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TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAO MUTUA N° 001/2022.

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGCAO MUTUA, QUE CELEBRAM ENTRE S|
O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS COM A INTERVENIENCIA DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, E O MUNICIPIO DE FATIMA DO SUL/MS.

| — DAS PARTES

O _MUNICIPIO DE_GLORIA DE_DOURADOS, com sede a Rua Tancredo de
Almeida Neves, s/n° Centro, Pa¢o Municipal inscrito no CNPJ/MF sob o n°
03.155.942/0001-37, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado
por seu Prefeito, ARISTEU PEREIRA NANTES, brasileiro, divorciado, pecuarista,
portador do RG n° 202.235 SSP/MS e CPF n° 390.266.041-49, residente e
domiciliado em Gloéria de Dourados/MS, com a interveniéncia da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E CULTURA, neste ato devidamente
representada por sua secretaria, GUIOMAR BARBOSA DO NASCIMENTO
ROCHA, brasileiro(a), portador da Cédula de Identidade RG n°® 000602669 expedida
pela SEJUSP/MS, inscrita no CPF sob o n. 519.009.041-87, residente e em Gloria
de Dourados/MS, e o MUNICIPIO DE FATIMA DO SUL, com sede a Rua Ipiranga,
n® 800, Jardim Hidalgo, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.155.751/0001-75,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por sua Prefeita, ILDA
SALGADO MACHADO, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG n°® 720720
SSP/MS e inscrita no CPF sob o n°® 559.007.201-87, residente e domiciliada em
Fatima do Sul/MS.

Il - DO FUNDAMENTO LEGAL

As partes supra identificadas ajustaram, e por este instrumento celebram um Termo
de Convénio de Cooperacao Muatua com fundamento legal nas disposicdes
consubstanciadas na Lei Municipal n° 837/2006 e Lei Complementar n° 084/2021,
além das demais matérias pertinentes ao assunto, mediante as clausulas e
condic¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto do presente Convénio o estabelecimento de condi¢des de
cooperacdo mutua, através de cedéncia de pessoal, promovendo o intercambio

especializado e técnico, desenvolvendo efetiva conjugacéo de esfor¢os para a
obtencéo de resultados significativos no que concerne aos critérios estabelecidos e
de acordo coma conveniéncia administrativa.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS INFORMACOES

2.1 - As partes signatarias manterdo sistema de informacdes sobre os servidores
colocados a
disposicdo entre si, comprometendo-se a prestar esclarecimentos, quando se
fizerem necessarios.

2.2- O intercambio de informacdes e o controle dos valores que devem ser
atualizados mensalmente seréo procedidos pela Prefeitura de Gléria de Dourados,
através da Secretaria competente ao qual esteja subordinado o servidor, e pela
Prefeitura de Fatima do Sul, através do setor competente.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1 - As partes convencionam:

a) requisitar, entre si, a disponibilidade de pessoal especializado, visando atender
as necessidades nas diferentes areas técnico-administrativas e docentes, ficando o
6rgdo de origem responséavel pela remuneracdo e encargos decorrentes, quando a
cessdao ocorrer com énus para a origem;

b) Colocar a disposi¢cdo os servidores requisitados da outra parte, observada a
conveniéncia administrativa e a respectiva legislacdo que rege o vinculo de
trabalho.

c) Assegurar a remuneragao, direitos e vantagens do cargo e do exercicio da fungéo
dos servidores, mediante manutencdo de pagamento, ressarcimento ou
compensacéo, observadas as normas regulamentares e pertinentes.

d) repassar a parte Cedente o valor correspondente aos encargos previdenciérios e
de assisténcia a saude ao respectivo orgdo/fundo especifico, decorrente da
cedéncia de servidor, caso seja sem 6nus para a origem;

e) remeter ao 6rgao de origem, mensalmente, a frequéncia do servidor cedido com
onus, relativa a cada més findo;

f) remeter ao 6rgéo de origem, no prazo de 15 dias, contados a partir da publicacao
do ato de cedéncia, o Termo de Opcéo, assinado pelo servidor, no caso de ser
nomeado para cargo comissionado ou designado para exercer fungéo gratificada;

g) retornar o servidor ao érgéo de lotacao, quando ndo houver mais necessidade de
seus servigos, ficando vedada a sua transferéncia para outro 6rgéo;

h) publicar o presente Termo, em extrato, na imprensa oficial, no prazo de trinta
dias, a contar da data de sua assinatura;

i) caso haja necessidade de afastamento, bem como pagamento de substituicdo
referente a auséncia da servidora cedida por este municipio, este termo fica
automaticamente revogado, devendo cada um dos servidores retornarem oS
trabalhos no seu municipio de origem.

CLAUSULA QUARTA - DA OPERACIONALIZACAO
4.1 - A requisicdo de servidores entre as partes serd efetuada anualmente,
preferencialmente no més de janeiro de cada ano, sendo que, a qualquer época,
dependendo da necessidade administrativa, podera ocorrer complementacao,
atendido, entre outros, o principio constitucional da publicidade dos respectivos
atos.
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4.2- Uma vez cedido com 06nus para a origem, o servidor obriga-se a prestar
servigos com carga horaria pelo menos igual aquela prevista para o cargo em seu
6rgdo de origem e, na hip6tese de possuir mais de um cargo no 6rgdo para o qual
esta sendo cedido, em acumulacgéo licita, ali cumprird a carga horaria de seus dois
cargos efetivos.

4.3 - Os servidores colocados a disposicdo das partes e que detém cargo no 6rgao
para o0 qual estdo sendo cedidos, deverdo assinar Termo de Opcédo de
Remuneracéo de Servidor Cedido.

CLAUSULA QUINTA - DO RESSARCIMENTO

5.1 - O ressarcimento das despesas sera efetuado, mediante a comprovacédo do
valor da remuneracdo, dos encargos sociais e previdenciarios dos servidores
colocados a disposicao das partes com dnus para a origem.

5.2 O ressarcimento, quando couber, devera ser realizado mensalmente, através de
depdsito em conta corrente das partes signatarias.

CLAUSULA SEXTA - DO REGIME DISCIPLINAR

6.1 - Na hipotese de pratica de irregularidades sujeitas a procedimentos
administrativos, os servidores serdo devolvidos aos orgdos de origem, com
informacdes pormenorizadas dos fatos ocorridos, para as devidas providéncias.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E DA DENUNCIA

7.1 - O presente termo tera vigéncia da data de sua assinatura até 31 de dezembro
de 2022, podendo ser prorrogado, desde que as partes se manifestem em tempo
habil.

7.2- O presente termo podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicacdo formal, com antecedéncia minima de 30 dias, ou extinto por
superveniéncia de norma legal ou administrativa que o torne inexequivel.

7.3 - Nos casos de dendncia ou extingéo deste, as pendéncias de trabalho em fase
de execucao
serdo definidas e resolvidas por meio de Termo de Encerramento, que atribua as
responsabilidades relativas a conclusdo ou extingdo de cada uma delas.

CLAUSULA OITAVA — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 - As partes, usando da autonomia administrativa e de gestdo financeira que
possuem, assegurardo o pagamento dos vencimentos e de todos os direitos,
vantagens e beneficios dos servidores colocados a disposicdo, com dnus para a
origem, a partir das datas de suas formaliza¢bes, observadas as normas proprias e
regulamentos pertinentes.

8.2- Este Termo ndo obsta a que seus signatarios celebrem, com outras entidades,
acordos ou convénios idénticos ou semelhantes, ou deles participem, desde que
observadas as restricbes eventualmente existentes com relacdo ao uso de bens e
informacdes e sua divulgacao.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAQO
9.1 - O presente instrumento serd publicado no veiculo oficial de divulgacao do
Municipio de Gléria de Dourados e de Fatima do Sul.

9.2- As formalizagbes dos atos relativos ao deslocamento dos servidores seréo
publicadas no veiculo oficial de divulgacao dos Municipios.

E, por estarem ajustados, os representantes das partes assinam o presente
instrumento em trés vias de igual teor e forma.

Gléria de Dourados/MS, 05 de janeiro de 2022.
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Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura
Guiomar Barbosa do Nascimento Rocha
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