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DECRETO

REPUBLICADO POR INCORREGAO
DECRETO N°. 055/2022 DE 23 DE JUNHO DE 2022.

“Dispbe sobre a lotagcdo, remogao e convocacao dos professores ocupantes de
cargo efetivo na Rede Publica Municipal de Ensino e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuicdes legais, com supedéneo no inciso lll do artigo 68 da Lei
Organica do Municipio:

DECRETA:
CAPITULO |
DA LOTACAO

Art. 1°. A lotagdo do professor ocupante de cargo efetivo, no ambito da Secretaria
Municipal de Educacgao, Esportes e Cultura, obedecera ao disposto neste Decreto.
Art. 2°. Lotagdo é a indicagio do local onde o membro do quadro do magistério,
ocupante do cargo efetivo de professor, tera exercicio.

Paragrafo uUnico. O professor sera lotado em uma unidade escolar da rede
municipal de ensino, observados a necessidade e o0s respectivos quadros de
lotagao.

Art. 3°. A lotacdo professor ocupante de cargo efetivo sera realizada antes do
inicio do calendario letivo e obedecera aos seguintes procedimentos:

| — A Secretaria Municipal de Educacao, Esportes e Cultura expedira Edital de
Convocacao aos professores efetivos da rede publica municipal de ensino, a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio, convocando-os para manifestar sua
opgao observados os critérios de escolha do art. 4° deste Decreto;

Il — O professor que ndo comparecer na data e horario indicado no Edital que trata
0 inciso anterior, pessoalmente ou por representante munido de procuragao
especifica, perderdo o direito a opgdo, sendo-lhe atribuidas as aulas
remanescentes.

Art. 4°. O processo de escolha de aulas devera observar a disciplina objeto do
concurso mediante a seguinte ordem de prioridade:

| — Maior tempo de efetivo exercicio no magistério da rede municipal de ensino;

Il — Maior tempo de efetivo exercicio na unidade escolar;

Il — maior idade.

§ 1°. Nao terao prioridade de escolha os docentes afastados de suas fungdes por
motivo de readaptacdo por mais de 03 (trés) anos ou definitiva, por cedéncia para
outros 6rgaos ou entidades, ou com jornada de trabalho especial.

§ 2°. Caso nao haja vaga pura na disciplina objeto do concurso, o professor efetivo
devera ser lotado de acordo com a habilitacdo que possuir e, ndo havendo vaga
para tanto, sua lotacdo devera ser em areas afins.

Art. 5°. No caso do professor efetivo perder sua lotagcdo em razao do fechamento
de turmas sera providenciado lotagdo em outra turma na mesma unidade escolar,
desde que as aulas sejam compativeis com a disciplina objeto do concurso,
habilitacdo ou areas afins, devendo ser lotado em outra unidade escolar no caso
de inexistirem vagas disponiveis.

Art. 6°. O professor ocupante de cargo efetivo conservara sua lotagdo no 6rgéo de
origem quando legalmente afastado de suas fun¢des para (art. 25 da Lei Municipal
n°® 084 de 07/04/2021):

| — exercer mandato eleitoral;

Il — exercer mandato na entidade de classe do magistério;

Il — ocupar cargo em comissdo ou exercer fungdo gratificada em 6érgdo da
administragao publica municipal.

Paragrafo unico. O professor perdera a titularidade da sala de aula depois de
decorridos 03 (trés) anos na condi¢cdo de readaptado (art. 81, paragrafo 3°, da Lei
Municipal n° 084 de 07/04/2021).

CAPITULO II

DA CONVOCAGAO POR REGIME DE SUPLENCIA
Secao |

Das Disposi¢coes Gerais

Art. 7°. O exercicio da funcao docente em carater temporario em unidades
escolares da Rede Publica Municipal de Ensino sera formalizado no regime de
supléncia Art. 29 e ocorrera por Convocagao, nos termos dos artigos 31 a 39 da
Lei Municipal n°® 084 de 07 de abril de 2021, mediante atribuicdo da funcédo
docente a ocupante de cargo efetivo de professor com carga horaria de 20 (vinte)
horas semanais.

Art. 8°. A convocacgao para o exercicio em carater temporario da fungcédo docente,
sob o regime de supléncia, podera ocorrer nas vagas puras surgidas no decorrer
do ano letivo ou em substituicdo dos docentes efetivos legalmente afastados ou
licenciados de suas fungdes, na ocorréncia de quaisquer das seguintes situacoes:

| — Licenca por motivo de saude, maternidade ou adogéo;

Il — Afastamento do docente da unidade escolar para:

a) Ocupar cargo de Coordenador Pedagogico, Diretor de Escola ou de
Secretario Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura;

b) Ocupar cargo em comissdo ou exercer fungao gratificada em 6rgéo da
administragao publica municipal;

c) Exercer fungdo de magistério em unidade filantropica educacional na area
da educacéo especial;

d) Atuar em atribuicbes especificas de interesse da educagado, por prazo
certo, em 6rgao da administragdo publica municipal;

e) Exercer mandato eleitoral ou mandato na entidade de classe do

magistério;
Il = Qutros afastamentos previstos em lei.
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§ 1°. A substituicdo do docente afastado ou licenciado em razdo de quaisquer
umas das hipoteses de que tratam os incisos do caput deste artigo fica
condicionada a comprovagao por documento proprio que justifique o afastamento
ou a licenga.

§ 2°. A convocagdo em vaga pura s6 podera ocorrer diante da inexisténcia de
candidato aprovado em concurso publico.

Art. 9°. A convocacgao para o exercicio em carater temporario da fungédo docente,
sob o regime de supléncia, ocorrera apds a confirmacgao de lotagdo de todos os
professores efetivos, observando a necessidade de cada unidade escolar.

Art. 10. Nao serdo atribuidas aulas temporarias sob o regime de
supléncia/convocagao a docente quando:

a) Ocupante de outro cargo, emprego ou fungdo a convocagdo implique em
acumulagao ilicita;

b) Encontrar-se gestante com 20 (vinte) semanas ou mais de gestagéo (Art. 36,
inciso Il1)

¢) Ocupante de cargo em outro municipio e/ou estado, a soma das cargas horarias
ultrapassarem 40 (quarenta) horas-aulas semanais;

d) Legalmente afastados ou licenciados de suas fungoes;

e) Houver incompatibilidade de horarios.

Art. 11. A convocacéo fica limitada a cada ano letivo sendo revogada no periodo
de recesso escolar entre o primeiro € segundo semestre.

Paragrafo unico. Nas convocagdes dos docentes para o inicio do segundo
semestre letivo serdo mantidas as mesmas lotagdes quando findo o primeiro
semestre, com o objetivo de garantir a continuidade dos trabalhos pedagdgicos
desenvolvidos no primeiro semestre letivo, de modo a n&o prejudicar o
desempenho do ensino e do aprendizado dos alunos.

Art. 12. O docente convocado, cuja expectativa do exercicio temporario da fungéo
seja superior a 90 (noventa) dias, devera submeter-se a realizagcao de inspecao
médica.

Art. 13. Ao professor convocado serdo assegurados, nos termos da lei:

| — vencimento igual ao fixado para o inicio da carreira, no nivel correspondente a
sua habilitagao.

Il — abono de férias e gratificagdo natalina proporcionais;

lIl — licencga para tratamento de saude, maternidade ou adogao.

Art. 14. A convocacgao para o exercicio em carater temporario da fungao docente,
sob o regime de supléncia sera revogada nas seguintes hipoteses:

| - interesse do convocado;

Il - retorno de professor detentor de cargo efetivo;

Il - provimento do cargo, em carater efetivo, de candidato aprovado em concurso
publico;

IV - remogéo de professor efetivo para a unidade escolar em que haja vaga pura
ocupada por professor em regime de supléncia;

V - fechamento de turmas;

VI - ineficiéncia de desempenho em regéncia de classe;

VII - aulas temporarias atribuidas sem observancia da legislagéo.

Art. 15. Cada convocagao deve observar o limite maximo de 20 (vinte) horas-aulas
semanais, sendo efetivada conforme a carga horaria do professor titular.
Paragrafo Gnico. E vedada a distribuicdo da carga horaria de 20 (vinte) horas-
aulas semanais entre dois ou mais professores, sendo permitido convocar dois
professores quando o professor titular for detentor de dois cargos efetivos que
somem 40 (quarenta) horas-aulas semanais.

Art. 16. O professor com habilitagdo especifica para a disciplina ou componente
curricular tera preferéncia em relagdo ao nao habilitado, nao devendo ser lotado
em outra disciplina, quando houver candidato habilitado cadastrado.

Art. 17. Somente sera autorizada a convocagao de professor com formagdo em
areas afins para ministrar aulas nas disciplinas disponiveis, quando nao houver
candidato cadastrado com formagéao especifica.

Secao ll
Do Cadastro de Candidatos a Fungao Docente sob o Regime de Supléncia

Art. 18. O professor ocupante de cargo efetivo, interessado em exercer a fungéo
docente em carater temporario em unidades escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino, sob o regime de supléncia/convocagdo, devera manifestar seu
interesse junto a Secretaria Municipal de Educagéao, Esportes e Cultura, logo apos
lotagdo dos professores efetivos, para lotagdo das aulas remanescente, antes do
inicio do ano letivo, mediante a seguinte ordem de prioridade:

| — Maior tempo de efetivo exercicio no magistério da rede municipal de ensino;

Il — Maior tempo de efetivo exercicio na unidade escolar;

IIl — maior idade.

Art. 19. O candidato que ndo puder assumir as aulas oferecidas, em virtude de
incompatibilidade de horarios ou por motivo de ordem particular, devera assinar
termo de desisténcia, passando sua classificagdo para o final da lista, sob pena de
desclassificagao.

Secao lll

Dos Atos de Convocacgéao

Art. 20. Os atos de convocagido serdo expedidos pela Secretaria Municipal de
Educacgao, Esportes e Cultura.

Paragrafo unico. Deverdo constar nos atos de convocagdo, no minimo, a
identificacdo do docente convocado, a atividade, area de estudos e disciplinas, o
periodo de convocagao, quantidade de horas-aulas, a unidade escolar, € o motivo
da substituigao.

Art. 21. Para efetivagdo da convocagdo, o profissional a ser convocado
obrigatoriamente devera:

| — Assinar Termo de Ajuste e Compromisso;

Il — Apresentar declaragdo de acumulo ou ndo acumulo de cargos, empregos ou
fungdes;

Il — Apresentar laudo de inspegdo meédica, quando a expectativa do periodo da
convocacao superar 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. O Termo de Ajuste e Compromisso devera conter, no minimo,
as mesmas informagdes descritas no paragrafo unico do artigo anterior, além do
compromisso de o convocado cumprir com dedicagao e zelo a fungdo, bem como
que esta ciente de que ficara submetido aos deveres e proibi¢gdes previstos no
Estatuto do Quadro do Magistério e dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 22. Os documentos pertinentes aos atos de convocagao deverdo ser
remetidos ao Setor de Recursos Humanos no prazo por este estabelecido, para

fins de inclusdo na folha de pagamentos e encaminhamento aos 6rgdos de
controle.

CAPITULO llI

DA REMOGAO DO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO BASICA

Art. 23. Remocao é o deslocamento do profissional da educagéo béasica ocupante
de cargo efetivo entre as escolas municipais, e dar-se-a por uma das seguintes
formas:

| — a pedido;

Il — por permuta;

Il — “ex-officio” por conveniéncia do ensino, na forma estabelecida por
regulamento.

Paragrafo unico. A remogéo por permuta podera ocorrer em qualquer época do
ano, com anuéncia por escrito dos interessados e mediante consentimento da
administragao publica municipal.

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura divulgara Edital
no Diario Oficial do Municipio e nas unidades escolares, no periodo de 1° a 31 de
outubro de cada ano, as vagas existentes nas escolas municipais.

Art. 25. Os interessados deverdo protocolar requerimento junto a Secretaria
Municipal de Educagéo, Esportes e Cultura até o dia 30 de novembro de cada
ano, acompanhados dos documentos exigidos.

Art. 26. Nas remogdes a pedido, os candidatos serao classificados de acordo com
0s seguintes critérios:

| — maior tempo efetivo no magistério municipal;

Il — maior tempo no servigo publico municipal;

[l — maior idade.

Art. 27. A Secretaria Municipal de Educagao, Esportes e Cultura tera o prazo de
30 (trinta) dias apds o encerramento das inscri¢des para proceder a publicacédo da
classificagédo e dos atos de remogéo dos candidatos.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 28. As aulas de Inglés, arte e de Educacéo Fisica a serem ministradas para
as turmas da Pré-escola ao 5° (quinto) ano do Ensino Fundamental, as aulas de
Mdusica para as turmas da Educagao Infantil, bem como as aulas de Producéao
Interativa para as turmas do 1° ao 5° ano, deverdo ser atribuidas a professor
habilitado em area especifica ou, na falta deste profissional, a outro que tenha
formagao em areas afins.

Art. 29. As aulas disponiveis em todas as salas, incluindo as Salas de Recursos
Multifuncionais e de Refor¢o, poderdo ser ministradas por professores efetivos
ou convocados em regime de supléncia, respeitadas a ordem de classificagao.
Art. 30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educacéo, Esportes e Cultura.

Art. 31. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n°. 002/2021, de 11 de janeiro de
2021.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 23 de junho de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°: 002/2022.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GLORIA DE DOURADOS E A ORGANIZACAO APAE PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

| — CONCEDENTE: O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS - MS, Pessoa
Juridica de Direito Publico, com sede na Rua Tancredo de Almeida Neves, s/n,
Parque CEAD, CEP 79730-000, nesta cidade de Gléria de Dourados-MS, inscrita
no CNPJ sob o n°. 03.155.942/0001-37, doravante denominado CONCEDENTE e
a Organizagéo da Sociedade Civil APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA DE DOURADOS, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CNPJ 33.752.288/0001-00 com sede a rua Rogério
Luiz Rodrigues, s/n, Centro, CEP 79730-000, denominado PROPONENTE.

Il - REPRESENTANTES: Representa 0 CONCEDENTE o Prefeito Municipal, Sr.
Aristeu Pereira Nantes, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade
de Gldria de Dourados, portador do RG n.° 202.235 SSP/MS e CPF: 390.266.041-
49 e o PROPONENTE representado pelo Presidente da Organizagdo da
Sociedade Civil, Sr. Samy Arfux de Figueiredo, RG n° 457.159 SSP/MS, CPF n°
130.853.668-22, residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n° 332, Centro,
na Cidade de Gléria de Dourados, CEP 79730-000.

ll — DA AUTORIZAGAO: O presente termo de Fomento é celebrado em
decorréncia da dispensa de chamamento ao publico, na forma dos arts. 30 e ss da
Lei 13.019/2014, conforme Justificativa publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, anexo, que fazem parte integrante e complementar deste Termo, como
se nele estivesse contido.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo é regido pelas clausulas e
condicbes nele contidos, pelo Decreto Municipal n° 45/2017 e Lei Federal
13.019/2014 e demais normas legais.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

O presente Termo de fomento tem por objeto auxiliar no custeio das atividades
desenvolvidas pela Organizagdo de Sociedade Civil, conforme Plano de Trabalho
anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Fomento tera como gestor da CONCEDENTE a Sra.
Ana Paula de Andrade, portadora do CPF: n° 005.183.721-89, servidora publica
municipal que se responsabilizara pela gestdo da parceria, designada pela
PORTARIA N. 133/2022, com poderes de controle e fiscalizagdo, nos termos do
inciso VI do art. 2° da Lei 13.019/2014.
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2.2 - O presente Termo de fomento tera como gestor do PROPONENTE o Sr.
Samy Arfux de Figueiredo, RG n°® 457.159 SSP/MS, CPF n°® 130.853.668-22,
residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n° 332, Centro, na Cidade de
Gléria de Dourados, CEP 79730-000, que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas nesta parceria,
nos termos do art. 37 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

2.3 O presente termo tera como membros da Comissao de Monitoramento e
Avaliagao da parceria celebrada entre o Municipio de Gléria de Dourados e a
APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA
DE DOURADOS, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, designada pela
PORTARIA N. 134/2022, os seguintes servidores:

| — Juliane Ferreira Vitorino (ASS — Assistente Social) — Presidente;

Il — Josevel Benites da Luz (EFI — Educador Fisico) — Vice-Presidente; e

Ill = Cintia Cervantes do Prado (DAS 5 — Supervisor) — Secretario.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

I - SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

1) fornecer os recursos para a execugao deste objeto;

2) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

3) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto;

4) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o

Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica constante do processo;

5) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangbes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

6) notificar a celebragao deste instrumento a Camara Municipal e publicar o
extrato deste instrumento no Diario Oficial;

7) receber e analisar as prestacbes de contas encaminhadas pelo
Proponente;

8) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas do

Proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, avaliando se houve aplicagao
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado nos termos do art. 59 da
Lei de n® 13.019/2014.

Il - SAO OBRIGAGOES DO PROPONENTE:

1) prestar todos os servigos, conforme plano de trabalho, em anexo,
mediante a contratagdo dos profissionais € pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacéo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

2) responsabilizar-se pela execugdo do objeto do termo de colaboragéo e
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos no plano de trabalho e no edital de
chamamento;

4) divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes,
com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificagdao do instrumento,
do 6rgdo concedente, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria,
valores liberados, e situagao da prestagdo de contas da parceria, observando o
art. 2° da Lei Federal n® 12.527/2011;

5) responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

6) aplicar os recursos repassados pela concedente e os correspondentes a
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;
7) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva

da parceria instituigdo financeira Banco n° 001 , indicada pelo municipio,
efetuando todas as movimentagbes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria;

8) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénica ou
recibo de pagamento autébnomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria
celebrada;

9) se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboragdo , mantendo as certidoes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragcdo do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

10) identificar o numero do instrumento da parceria e 6rgdo repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair cépia para anexar a
prestacdo de contas a ser entregue no prazo a concedente, inclusive indicar o
valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

11) permitir livre acesso do gestor, dos servidores municipais indicados pelo
gestor, dos membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo, dos servidores
do controle interno ou da auditoria, dos membros da comissdo de monitoramento e
avaliagdo da concedente, e de auditores e fiscais do tribunal de contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a
este instrumento, junto as instalacbes e locais de execugdo do objeto pelo
colaboradora ou proponente;

12) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

13) efetuar as compras e contratagcdo de servicos de acordo com o
regulamento de compras e contratagdes, aprovado pela administragdo publica, em
anexo a este instrumento; observando os principios da legalidade, da moralidade,
da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade e a boa aplicagao dos recursos publicos;
14) realizar as prestagcbes de contas trimestralmente conforme previsto nas
instrugbes do manual de prestagdo de contas e no plano de trabalho, de forma
parcial e total e comprovar a exata aplicacéo da parcela anteriormente repassada,

na forma da legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da
administragao publica municipal, sob pena de suspensao da transferéncia;

15) comprovar mensalmente e de forma integral no final do termo de
colaboracédo todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
conforme consta no plano de trabalho, sendo que as informacdes prestadas
devem ser bem especificadas, sendo vedada as informagdes genéricas ou sem
especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de
controles ou registros, devendo demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

16) nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, nem atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragao publica nas contratagdes e demais atos
praticados na execugao da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela administragao publica;

17) prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

18) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o plano de trabalho;

19) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagobes, salvo se forem utilizados conforme previsto;

20) manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange
a prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgdos da administragcdo municipal, estadual e
federal;

21) comunicar a concedente a substituicdo dos responsaveis e de quaisquer
alteragdes em seu estatuto e demais alteragdes que venham a ocorrer na
organizagao da sociedade civil;

22) nao realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar e nem pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria;

23) ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequacgao do plano de trabalho pela administragéao
publica;

24) nao utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho;

25) nao realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

26) ndo efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria,

27) ndo transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres;

28) nao realizar despesas com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, a exceg¢do de multas
e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagdes previstas nos
planos de trabalho e de execugéo financeira, em consequéncia do inadimplemento
da administragao publica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas;

29) nao realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal;

30) nao realizar pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da
sociedade civil que nao atendam ao plano de trabalho e nem as exigéncias do art.
46 da lei n° 13,019/2014.

31) nao realizar obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalacdo de novas néo estruturas fisicas, se ndo constarem no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
5.1 - Para a execugao das atividades previstas neste Termo de Parceria, no
presente exercicio, a CONCEDENTE transferira ao PROPONENTE, de acordo
com o cronograma de execugao, o valor total de R$ 149.800,00 (cento e quarenta
e nove mil e oitocentos reais).

5.2 — O valor sera repassado em parcelas e na periodicidade prevista no
cronograma de desembolso, mediante comprovagdo da prestacdo de contas
parcial, homologada pela Comissédo de Monitoramento e Avaliagéo.

5.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo
deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA QUINTA — DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica do PROPONENTE, vinculada ao objeto, no
Banco do Brasil, na Agéncia n° 0793-5, na Conta Corrente n° 11449-9, CNPJ
n. 33.752.288/0001-00.

6.2 — Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanca de instituicdo financeira publica federal, se a
previsao de seu uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicacéo estiver prevista
para prazos menores.

c) Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por crédito na conta bancéria
do fornecedor ou prestador de servigo por meio de transferéncia, DOC, TED ou
débito, pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saque ou quaisquer pagamentos, a exceg¢ao do especificado na alinea “d”
desta clausula.

d) Poderdo ser realizados pagamentos em espécie, em casos excepcionais,
previstos no plano de trabalho os itens de despesa passiveis desse tipo de
execugao financeira, a natureza dos beneficiarios a serem pagos nessas
condigdes e o cronograma de saques e pagamentos, com limites individuais e
total, com provando a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, em fungéo das peculiaridades do objeto da parceria ou da regido onde
se desenvolverao as atividades e os servigos a serem prestados,

e) o limite para realizagdo de pagamentos em espécie serd de R$ 800,00
(oitocentos reais) para pagamento individual por beneficiario e ao limite global de
10% (dez por cento) do valor total da parceria, ambos calculados levando-se em
conta toda a duragado da parceria e
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f) os pagamentos em espécie deverao ser realizados por meio de saques
realizados na conta do de colaboragao, ficando por eles responsaveis as pessoas
fisicas que os realizarem, as quais prestardo contas a organizagao da sociedade
civil do valor total recebido, em até 30 (trinta) dias a contar da data do ultimo
saque realizado, por meio da apresentagdo organizada das notas fiscais ou
recibos que comprovem os pagamentos efetuados e que registrem a identificacédo
do beneficiario final de cada pagamento, bem como devolverdo a conta do de
colaboragéo, mediante depésito bancario, a totalidade dos valores recebidos e nao
aplicados a data a que se refere a alinea a deste inciso;

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pelo
Colaborador ou Proponente desde que nado haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condig¢des previstas neste instrumento.

6.5 A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

6.6 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara o
Colaborador ou Proponente a participar de novos parcerias, acordos ou ajustes
com a Administragdao Municipal.

6.7 - A contratacdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo
seletivo simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.
6.8 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que o PROPONENTE
utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Termo correrdo por conta das verbas
orgamentarias a seguir:

3 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02 PODER EXECUTIVO

02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

02 06 03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0015 Implementagao de Politicas Sociais

08 244 0015 2027 0000 Repasse a Entidades
Filantrépicas

3.3. 50.43.00 Subvencgodes
Sociais

F.R. 0.1.00 R$
148.900,00

6.2 A nota de empenho referente a parcela de despesas deste Termo sé sera
emitida apds a assinatura do presente, ante a previsdo legal de necessidade de
formalizacdo do termo, para o entdo pagamento. Destaca-se que se for o caso de
termos aditivos, serdo indicados os créditos e empenhos para sua cobertura, de
cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

O PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislagéo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestagéo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda o Proponente, a recolher a conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagcdo do recurso e sua
utilizagcdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda
que nao tenha feito aplicacéo.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 — O Proponente devera prestar contas de forma parcial nos termos previsto no
Manual de Prestacdo de Contas, sob pena de suspensao dos recursos
financeiros, e de forma integral das receitas e despesas trimestralmente, de
acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, com
elementos que permitam ao Gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatérios de execugcdo do objeto e de execugao
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual,
demonstragao de resultado do exercicio e demonstragcado das origens e aplicagao
dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

9.2 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestacao de contas integral, o Proponente se compromete em manter em arquivo
os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de 24/06/2022 até 31 de dezembro de 2022
contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido o PROPONENTE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) adquirir bens permanentes nédo previstos no Plano de Trabalho

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administragao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

k) Realizar despesas com: a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes
de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos financeiros, bem
como verbas indenizatérias; b) Publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal; c) Pagamento de pessoal
contratado pela organizagao da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei 13019/2014; d) Obras que caracterizem a ampliacdo de area
construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas nao previstas no Plano de
Trabalho.

I) pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RECISAO E DA DENUNCIA

12.1 - O presente Termo de Fomento pode ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes
decorrentes do tempo de vigéncia.

12.2 — Constitui motivo para rescisdo do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizacdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO

Este Termo podera ser alterado ou ter modificagdo o seu Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da CONCEDENTE e aprovacao do Gestor deste Instrumento, ficando
vedada a alteragao do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei 13.109/2014 e da legislagdo especifica, a administragao podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de colaboragéo e contratos com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

lll - declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de colaboragéo e contratos com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo
ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragcao pelos prejuizos resultantes, e ap6s decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso Il deste artigo.

Paragrafo Unico. A sancéo estabelecida no inciso Ill do caput deste artigo é de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente Termo sera publicado na imprensa oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Gléria de Dourados para esclarecer as
duvidas de interpretagbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DAS DISPOSIGOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao
foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCORDANCIA

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (irés) vias de igual teor e forma, na
presenga das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Gléria de Dourados, 24 de junho de 2022.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
ANA PAULA DE ANDRADE MARQUES

Municipio Gléria de Dourados
ARISTEU PEREIRA NANTES
GLORIA E DOURADOS

APAE de Gldria de Dourados
SAMY ARFUX DE FIGUEIREDO
GLORIA DE DOURADOS

TERMO DE FOMENTO N°: 003/2022.

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
GLORIA DE DOURADOS E A ORGANIZAGAO APAE PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

| — CONCEDENTE: O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS - MS, Pessoa
Juridica de Direito Publico, com sede na Rua Tancredo de Almeida Neves, s/n,
Parque CEAD, CEP 79730-000, nesta cidade de Gléria de Dourados-MS, inscrita
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no CNPJ sob o n°. 03.155.942/0001-37, doravante denominado CONCEDENTE e
a Organizagdo da Sociedade Civil APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA DE DOURADOS, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CNPJ 33.752.288/0001-00 com sede a rua Rogério
Luiz Rodrigues, s/n, Centro, CEP 79730-000, denominado PROPONENTE.

Il - REPRESENTANTES: Representa o CONCEDENTE o Prefeito Municipal, Sr.
Aristeu Pereira Nantes, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade
de Gléria de Dourados, portador do RG n.° 202.235 SSP/MS e CPF: 390.266.041-
49 e o PROPONENTE representado pelo Presidente da Organizagdo da
Sociedade Civil, Sr. Samy Arfux de Figueiredo, RG n° 457.159 SSP/MS, CPF n°
130.853.668-22, residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n°® 332, Centro,
na Cidade de Gldria de Dourados, CEP 79730-000.

Il — DA AUTORIZAGAO: O presente termo de Fomento é celebrado em
decorréncia da dispensa de chamamento ao publico, na forma dos arts. 30 e ss da
Lei 13.019/2014, conforme Justificativa publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, anexo, que fazem parte integrante e complementar deste Termo, como
se nele estivesse contido.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo é regido pelas clausulas e
condicbes nele contidos, pelo Decreto Municipal n° 45/2017 e Lei Federal
13.019/2014 e demais normas legais.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

O presente Termo de fomento tem por objeto auxiliar no custeio das atividades
desenvolvidas pela Organizagédo de Sociedade Civil, conforme Plano de Trabalho
anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Fomento tera como gestor da CONCEDENTE a Sra.
Ana Paula de Andrade, portadora do CPF: n° 005.183.721-89, servidora publica
municipal que se responsabilizara pela gestdo da parceria, designada pela
PORTARIA N. 138/2022 com poderes de controle e fiscalizagdo, nos termos do
inciso VI do art. 2° da Lei 13.019/2014.

2.2 - O presente Termo de fomento terd& como gestor do PROPONENTE o Sr.
Samy Arfux de Figueiredo, RG n°® 457.159 SSP/MS, CPF n°® 130.853.668-22,
residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n°® 332, Centro, na Cidade de
Gléria de Dourados, CEP 79730-000, que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugao das atividades e cumprimento das metas pactuadas nesta parceria,
nos termos do art. 37 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

2.3 O presente termo tera como membros da Comissao de Monitoramento e
Avaliagao da parceria celebrada entre o Municipio de Gléria de Dourados e a
APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA
DE DOURADOQOS, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014, designada pela
PORTARIA N. 139/2022, os seguintes servidores:

| — Juliane Ferreira Vitorino (ASS — Assistente Social) — Presidente;

Il — Josevel Benites da Luz (EFI — Educador Fisico) — Vice-Presidente; e

Ill = Cintia Cervantes do Prado (DAS 5 — Supervisor) — Secretario.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

I - SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

9) fornecer os recursos para a execugao deste objeto;
10) acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;
11) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e

durante a vigéncia do objeto;

12) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica constante do processo;

13) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

14) notificar a celebragao deste instrumento a Camara Municipal e publicar o
extrato deste instrumento no Diario Oficial;

15) receber e analisar as prestacbes de contas encaminhadas pelo
Proponente;

16) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdo de contas do
Proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, avaliando se houve aplicagao
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado nos termos do art. 59 da
Lei de n® 13.019/2014.

Il - SAO OBRIGAGOES DO PROPONENTE:

32) prestar todos os servigos, conforme plano de trabalho, em anexo,
mediante a contratagdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacgéo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou nao;

33) responsabilizar-se pela execugdo do objeto do termo de colaboragéo e
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

34) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos no plano de trabalho e no edital de
chamamento;

35) divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes,
com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificagao do instrumento,
do 6rgao concedente, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria,
valores liberados, e situagao da prestagcdo de contas da parceria, observando o
art. 2° da Lei Federal n°® 12.527/2011;

36) responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

37) aplicar os recursos repassados pela concedente e os correspondentes a
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;

38) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva
da parceria instituicao financeira Banco n° 001 , indicada pelo municipio,
efetuando todas as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria;

39) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénica ou
recibo de pagamento autbnomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria
celebrada;

40) se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicao e ao adimplemento do termo de colaboragdo , mantendo as certiddes
negativas em dia, nao se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragdo publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

41) identificar o niumero do instrumento da parceria e 6rgao repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a
prestacdo de contas a ser entregue no prazo a concedente, inclusive indicar o
valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

42) permitir livre acesso do gestor, dos servidores municipais indicados pelo
gestor, dos membros da comisséo de monitoramento e avaliagado, dos servidores
do controle interno ou da auditoria, dos membros da comissao de monitoramento e
avaliagdo da concedente, e de auditores e fiscais do tribunal de contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informacdes referentes a
este instrumento, junto as instalagbes e locais de execucdo do objeto pelo
colaboradora ou proponente;

43) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

44) efetuar as compras e contratagdo de servicos de acordo com o
regulamento de compras e contratagdes, aprovado pela administragéo publica, em
anexo a este instrumento; observando os principios da legalidade, da moralidade,
da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade e a boa aplicagao dos recursos publicos;
45) realizar as prestacdes de contas trimestralmente conforme previsto nas
instrugdes do manual de prestacdo de contas e no plano de trabalho, de forma
parcial e total e comprovar a exata aplicagao da parcela anteriormente repassada,
na forma da legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da
administragdo publica municipal, sob pena de suspenséo da transferéncia;

46) comprovar mensalmente e de forma integral no final do termo de
colaboracédo todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
conforme consta no plano de trabalho, sendo que as informacdes prestadas
devem ser bem especificadas, sendo vedada as informagdes genéricas ou sem
especificagoes dos servicos efetivamente prestados, comprovado por meio de
controles ou registros, devendo demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

47) nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, nem atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica nas contratagdes e demais atos
praticados na execugao da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela administragao publica;

48) prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

49) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o plano de trabalho;

50) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagobes, salvo se forem utilizados conforme previsto;

51) manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange
a prestagdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgaos da administragcdo municipal, estadual e
federal;

52) comunicar a concedente a substituigdo dos responsaveis e de quaisquer
alteragdes em seu estatuto e demais alteragdes que venham a ocorrer na
organizagao da sociedade civil;

53) nao realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar e nem pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria;

54) ndo modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela administragéo
publica;

55) ndo utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho;

56) nao realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

57) ndo efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria,

58) ndo transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres;

59) nao realizar despesas com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, a exce¢do de multas
e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagbes previstas nos
planos de trabalho e de execugéo financeira, em consequéncia do inadimplemento
da administragao publica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas;

60) nao realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

61) nao realizar pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da
sociedade civil que ndo atendam ao plano de trabalho e nem as exigéncias do art.
46 da lei n° 13,019/2014.

62) nao realizar obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a
instalacdo de novas ndo estruturas fisicas, se ndo constarem no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo referente a parte do Concedente
correrdo por conta das verbas orcamentarias a seguir e para o exercicio futuro a
dotagao que a substituira:

41.1. REPASSE RECURSO FEDERAL:

VALOR MENSAL: R$ 316,01 (trezentos e dezesseis reais e um centavo).

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
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VALOR ANUAL: R$ 3.792,11 (trés mil setencentos e noventa e dois reais e onze
centavos).

CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO: 3%

VALOR MENSAL: R$ 9,48 (nove reais e quarenta e oito centavos).

VALOR ANUAL: R$ 113,76 (cento e treze reais e setenta e seis centavos).

4.1.2. REPASSE RECURSO ESTADUAL.:

VALOR MENSAL: R$ 2.042,20 (dois mil quarenta e dois reais e vinte centavos).
VALOR ANUAL: R$ 24.506,37 (vinte e quatro mil quinhentos e seis reais e trinta e
sete centavos).

CONTRAPARTIDA DO MUNICIPIO: 10%

VALOR MENSAL: R$ 204,22 (duzentos e quatro reais e vinte e dois centavos).
VALOR ANUAL: R$ 2.564,38 (dois mil quinhentos e sessenta e quatro reais e
trinta e oito centavos).

4.2 A nota de empenho referente a parcela de despesas deste Termo s6 sera
emitida apds a assinatura do presente, ante a previsédo legal de necessidade de
formalizacdo do termo, para o entdo pagamento. Destaca-se que se for o caso de
termos aditivos, seréo indicados os créditos e empenhos para sua cobertura, de
cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 - Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no
presente exercicio, a CONCEDENTE transferira ao PROPONENTE, de acordo
com o cronograma de execucgdo, o valor total de R$ 30.862,92 (cento e vinte e
sete mil novecentos e trinta e sete reais e sessenta e oito centavos).

5.2 — O valor sera repassado em parcelas e na periodicidade prevista no
cronograma de desembolso, mediante comprovacdo da prestagdo de contas
parcial, homologada pela Comissado de Monitoramento e Avaliagao.

5.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo
deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica do PROPONENTE, vinculada ao objeto, no
Banco do Brasil, na Agéncia n° 0793-5, na Conta Corrente n° 11449-9, CNPJ
n. 33.752.288/0001-00.

6.2 — Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagao estiver prevista
para prazos menores.

c) Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por crédito na conta bancaria
do fornecedor ou prestador de servigo por meio de transferéncia, DOC, TED ou
débito, pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saque ou quaisquer pagamentos, a excegao do especificado na alinea “d”
desta clausula.

d) Poderdo ser realizados pagamentos em espécie, em casos excepcionais,
previstos no plano de trabalho os itens de despesa passiveis desse tipo de
execugdo financeira, a natureza dos beneficiarios a serem pagos nessas
condi¢cdes e o cronograma de saques e pagamentos, com limites individuais e
total, com provando a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, em fungéo das peculiaridades do objeto da parceria ou da regido onde
se desenvolverao as atividades e os servigos a serem prestados,

e) o limite para realizagdo de pagamentos em espécie sera de R$ 800,00
(oitocentos reais) para pagamento individual por beneficiario e ao limite global de
10% (dez por cento) do valor total da parceria, ambos calculados levando-se em
conta toda a duragao da parceria e

f) os pagamentos em espécie deverao ser realizados por meio de saques
realizados na conta do de colaboracéo, ficando por eles responsaveis as pessoas
fisicas que os realizarem, as quais prestardo contas a organizagao da sociedade
civil do valor total recebido, em até 30 (trinta) dias a contar da data do ultimo
saque realizado, por meio da apresentagdo organizada das notas fiscais ou
recibos que comprovem os pagamentos efetuados e que registrem a identificacao
do beneficidrio final de cada pagamento, bem como devolverdo a conta do de
colaboracéo, mediante depésito bancario, a totalidade dos valores recebidos e nédo
aplicados a data a que se refere a alinea a deste inciso;

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pelo
Colaborador ou Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condic¢des previstas neste instrumento.

6.5 A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos ndo utilizados, caso ndo efetue a boa execugéo dos recursos.

6.6 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara o
Colaborador ou Proponente a participar de novos parcerias, acordos ou ajustes
com a Administragdo Municipal.

6.7 - A contratacdo de empregados para a execugcdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo
seletivo simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.
6.8 - Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que o PROPONENTE
utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste Termo correrdo por conta das verbas
orgamentarias a seguir:

3 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02 PODER EXECUTIVO

02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
020603 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social
08 242 Assisténcia ao Portador de Deficiéncia

08 242 0015 Implementacédo de Politicas Sociais

08 242 0015 2072 0000 Bloco de Protecdo Social Especial de Alta e Média
Complexidade

3.3.50.43.00 Subvengbdes Sociais

F.R.0.1.29 R$ 3.792,11

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0015 Implementacdo de Politicas Sociais 08 244 0015 2049 0000
Manutencao do Fundo Estadual de Assist. Social — FEAS

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

F.R.0.2.82 R$ 24.506,37

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0015 Implementagéo de Politicas Sociais 08 244 0015 2027 0000 Repasse
a Entidades Filantropicas

3.3.50.43.00 Subvengdes Sociais

F.R. 0.1.00 R$ 2.564,38

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

O PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestacdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda o Proponente, a recolher & conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizacdo, quando n&o comprovar o seu emprego na consecuc¢ao do objeto, ainda
que nao tenha feito aplicagéo.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 — O Proponente devera prestar contas de forma parcial nos termos previsto no
Manual de Prestacdo de Contas, sob pena de suspensdo dos recursos
financeiros, e de forma integral das receitas e despesas trimestralmente, de
acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, com
elementos que permitam ao Gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de execugdo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual,
demonstracao de resultado do exercicio e demonstragdo das origens e aplicagédo
dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas contébeis vigentes.

9.2 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestagdo de contas integral, o Proponente se compromete em manter em arquivo
os documentos originais que compdem a prestacédo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de 28 de maio de 2021 até 31 de dezembro de
2021 contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido o PROPONENTE:

a) a redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) adquirir bens permanentes néo previstos no Plano de Trabalho

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administragao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

k) Realizar despesas com: a) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes
de atrasos da administragdo publica na liberagdo de recursos financeiros, bem
como verbas indenizatérias; b) Publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal; c) Pagamento de pessoal
contratado pela organizagao da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias do
art. 46 da Lei 13019/2014; d) Obras que caracterizem a ampliacdo de area
construida ou a instalagao de novas estruturas fisicas nao previstas no Plano de
Trabalho.

I) pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RECISAO E DA DENUNCIA

12.1 - O presente Termo de Fomento pode ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes
decorrentes do tempo de vigéncia.

12.2 — Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagcdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO
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Este Termo podera ser alterado ou ter modificacdo o seu Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.
Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da CONCEDENTE e aprovagao do Gestor deste Instrumento, ficando
vedada a alteragao do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES

Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei 13.109/2014 e da legislagcao especifica, a administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de colaboragéo e contratos com 6rgaos e entidades da esfera
de governo da administracdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de colaboragdo e contratos com érgaos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigcéo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administragcao pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no inciso Il deste artigo.

Paragrafo Unico. A sancgdo estabelecida no inciso Ill do caput deste artigo é de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente Termo sera publicado na imprensa oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Gléria de Dourados para esclarecer as
duvidas de interpretacbes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas
administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DAS DISPOSIGOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao
foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCORDANCIA

E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢des e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Gléria de Dourados, 24 de junho de 2022.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
ANA PAULA DE ANDRADE MARQUES

Municipio Gléria de Dourados
ARISTEU PEREIRA NANTES
GLORIA E DOURADOS

APAE de Gléria de Dourados
SAMY ARFUX DE FIGUEIREDO
GLORIA DE DOURADOS

PORTARIA

PORTARIA N°. 141/2022 DE 27 DE JUNHO DE 2022.

“Designa a servidora Lucimar Nobrega para atuar como fiscal de contratos e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuigbes previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto no
art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e na Resolugdo TCE/MS n° 88/2018,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar a servidora Lucimar Nobrega, ocupante do cargo de provimento

em comissdo de Supervisor de Educacido e Cultura, para acompanhar e
fiscalizar os contratos administrativos abaixo relacionados:

C,? ntrato Razao Social da Contratada M.o.dallgade de
n Licitagao

. Pregdo Presencial n°
043/2022 | AMG CONSTRUGCOES EIRELI 015/2022

Art. 2°. S3o atribuigdes basicas do fiscal de contrato, sem prejuizos de outras
estabelecidas na legislagao pertinente:

| - acompanhar e fiscalizar a execugéo dos contratos sob sua responsabilidade;

Il - receber as notas fiscais, verificar a regularidade do prazo de entrega,
especificagdes, pregcos e quantidades, em consondncia com o estabelecido no
contrato, aditivos, apostilamentos e termo de referéncia;

Il - atestar as notas fiscais e encaminha-las a autoridade competente para
pagamento;

IV - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica,
cuidando para que o valor do contrato n&do seja ultrapassado;

V - manter controle sobre a regularidade fiscal e trabalhista da empresa
contratada;

VI - controlar o prazo de vigéncia dos contratos sob sua responsabilidade,
comunicando formalmente a autoridade superior, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do final da vigéncia;

VII - notificar a contratada, sempre por escrito, quanto a eventuais pendéncias na
execugao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados;

VIIl - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato.

Paragrafo uUnico. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do fiscal de contrato deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogao das medidas convenientes.

Art. 3°. Compete a Geréncia de Licitagbes, Contratos e Controle disponibilizar ao
fiscal de contrato designado, copia do contrato, edital de licitagdo, projeto basico
ou do termo de referéncia, da proposta da contratada e, oportunamente, dos
aditivos e apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que o fiscal
entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 27 de junho de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 142/2022 DE 27 DE JUNHO DE 2022.

“Designa a servidora Aline de Oliveira Anastacio para atuar como fiscal de
contratos e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuigbes previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto no
art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e na Resolugao TCE/MS n° 88/2018,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar a servidora Aline de Oliveira Anastacio, ocupante do cargo de

provimento em comissdo de Gerente de Saude, para acompanhar e fiscalizar os
contratos administrativos abaixo relacionados:

Modalidade de

Contrato n° Razao Social da Contratada e
Licitagao

Cames — Centro de Atividades de
Saude e Apoio a Educagdo MS
LTDA

Pregédo Presencial n°

047/2022 020/2022

Art. 2°. S3do atribuicdes basicas do fiscal de contrato, sem prejuizos de outras
estabelecidas na legislagao pertinente:

| - acompanhar e fiscalizar a execugao dos contratos sob sua responsabilidade;

Il - receber as notas fiscais, verificar a regularidade do prazo de entrega,
especificagdes, precos e quantidades, em consondncia com o estabelecido no
contrato, aditivos, apostilamentos e termo de referéncia;

lll - atestar as notas fiscais e encaminha-las a autoridade competente para
pagamento;

IV - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronoldgica,
cuidando para que o valor do contrato n&o seja ultrapassado;

V - manter controle sobre a regularidade fiscal e trabalhista da empresa
contratada;

VI - controlar o prazo de vigéncia dos contratos sob sua responsabilidade,
comunicando formalmente a autoridade superior, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do final da vigéncia;

VIl - notificar a contratada, sempre por escrito, quanto a eventuais pendéncias na
execugao do contrato, determinando o que for necesséario a regularizagdo das
faltas ou defeitos observados;

VIIl - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato.

Paragrafo unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do fiscal de contrato deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogao das medidas convenientes.

Art. 3°. Compete a Geréncia de Licitacées, Contratos e Controle disponibilizar ao
fiscal de contrato designado, copia do contrato, edital de licitagdo, projeto basico
ou do termo de referéncia, da proposta da contratada e, oportunamente, dos
aditivos e apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que o fiscal
entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 27 de junho de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 143/2022 DE 27 DE JUNHO DE 2022.

“Designa o servidor Paulo Carlos Silva Junior para atuar como fiscal de contrato
e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuigbes previstas na Lei Organica e, em cumprimento ao disposto no
art. 67 da Lei Federal n° 8.666/1993 e na Resolu¢gdo TCE/MS n° 88/2018,

RESOLVE:
Art. 1°. Designar o servidor Paulo Carlos Silva Junior, ocupante do cargo de

provimento efetivo de Engenheiro Civil, para acompanhar e fiscalizar o contrato
administrativo abaixo relacionado:

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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Cf ntrato Razao Social da Contratada I\Il_o?allslade de
n Licitagao

Tomada de Prego n°

034/2022 CONCREVALE CONCRETOS LTDA 003/2022

- Tomada de Prego n°
038/2022 AMG CONSTRUCOES EIRELI 004/2022
046/2022 CGS CONSTRUTORA E SERVICOS | Carta Convite n°

EIRELI 013/2022

Art. 2°. S3o atribuigdes basicas do fiscal de contrato, sem prejuizos de outras
estabelecidas na legislagao pertinente:

| - acompanhar e fiscalizar a execug¢ao dos contratos sob sua responsabilidade;

Il - receber as notas fiscais, verificar a regularidade do prazo de entrega,
especificagdes, pregos e quantidades, em consondncia com o estabelecido no
contrato, aditivos, apostilamentos e termo de referéncia;

lll - atestar as notas fiscais e encaminha-las a autoridade competente para
pagamento;

IV - manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica,
cuidando para que o valor do contrato n&do seja ultrapassado;

V - manter controle sobre a regularidade fiscal e trabalhista da empresa
contratada;

VI - controlar o prazo de vigéncia dos contratos sob sua responsabilidade,
comunicando formalmente a autoridade superior, com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do final da vigéncia;

VIl - notificar a contratada, sempre por escrito, quanto a eventuais pendéncias na
execucao do contrato, determinando o que for necessario a regularizagado das
faltas ou defeitos observados;

VIII - anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execugao do contrato.

Paragrafo unico. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia
do fiscal de contrato deverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil
para a adogédo das medidas convenientes.

Art. 3°. Compete a Geréncia de Licitagbes, Contratos e Controle disponibilizar ao
fiscal de contrato designado, cépia do contrato, edital de licitagao, projeto basico
ou do termo de referéncia, da proposta da contratada e, oportunamente, dos
aditivos e apostilamentos, sem prejuizo de outros documentos que o fiscal
entender necessario ao exercicio da fiscalizagao.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 27 de junho de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

LICITACAO

Estado de Mato Grosso do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
Rua Tancredo de Almeida Neves - CEAD

EXTRATO DE ENCERRAMENTO DE

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 033/2022

Carta Convite N° 011/2022

Termo de Encerramento do Contrato Administrativo n° 033/2022 - Processo
Administrativo n° 054/2022 - Carta Convite n° 011/2022, firmado entre o
MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS - MS, pessoa juridica de direito publico
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.155.942/0001-37, e a Empresa DEIVID V. D.
BRESSANTE - ME, inscrita no CNPJ/MF n° 12.904.257/0001-57.

CLAUSULA PRIMEIRA: Encerrar a contar desta data, o Contrato Admir)istrativo
n® 033/2022, firmado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOS-MS, e a Empresa DEIVID V. D. BRESSANTE - ME.

CLAUSULA SEGUNDA: O valor do Contrato foi de R$ 32.894,38 (Trinta e dois
mil, oitocentos e noventa quatro reais e trinta oito centavos), foi executado na sua
totalidade.

O presente Termo foi lavrado em duas vias de igual teor e forma.

Gléria de Dourados-MS, 27 de Junho de 2022.
Municipio de Gléria de Dourados

Aristeu Pereira Nantes

Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°071/2022

AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 026/2022

O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul,
através das Secretarias Municipais do municipio de Gléria de Dourados — MS, por
intermédio do Pregoeiro Oficial, torna publico para os interessados que realizara
no dia 11 de Julho de 2022, as 09:00 horas, Licitacdo na Modalidade PREGAO
PRESENCIAL, tipo “MENOR VALOR UNITARIO (ITEM A ITEM)”, e de acordo
com as condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos.

OBJETO: Servico de Mao de Obra de Mecanica para Veiculos Leves, para
manutengdo preventiva e corretiva dos Veiculos pertencentes a frota oficial do
Municipio de Gléria de Dourados — MS. A méo de obra devera possuir garantia do
servico prestado, referente a defeitos arrumado, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor, atendendo as necessidades de todas as Secretarias do
Municipio.

RETIRADA DO EDITAL: Podera ser feita na Secretaria Municipal de Gestao
Publica, Pago Municipal de Gléria de Dourados, sito a Rua Tancredo de Almeida
Neves, S/N, nos dias uteis de segunda a sexta feira, no horario de expediente das
07:00 as 13:00 horas, retirado no enderego eletrénico
www.gloriadedourados.ms.gov.br/transparenciallicitacoes, ou solicitado através do
email licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br

Maiores informagdes poderdo ser obtidas através do Telefone (0xx67) 3466-1611
ou pelo Email licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br

Gléria de Dourados — MS, 27 de Junho de 2022.

Vicente Pereira Felizari
Pregoeiro Oficial
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