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PORTARIA

REPUBLICADO POR INCORREGAO
PORTARIA N° 061/2022/SEEC

“Dispde a sobre constituicdo e nomeagao da Comissédo Organizadora e Avaliadora
do Processo Seletivo Simplificado de contratagdo temporaria de professores para
ministrar aulas de ARTE” e da outras providencias.

Aristeu Pereira Nantes, Prefeito Municipal de Gléria de Dourados-MS, no uso de
suas atribuigbes legais, conforme o inciso lll, do artigo 68, e o artigo 69 da Lei
Organica, de 28 de margo de 1990,

Considerando o disposto no artigo 37, da Constituicdo Federal de 1988;

e

Considerando a Lei Complementar Ne 072/2019 , que dispbe sobre a contratagéo
por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico e Lei Complementar n°84/04/2021.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Comissado Organizadora dos Processos Seletivos Simplificados
da Secretaria Municipal de Educagdo, Esportes e Cultura, constituida pelos
membros a seguir:

- Lucimar Noébrega , matricula 297-1, ocupante do cargo de Supervisdo de
Educacgao — como Presidente.

- Lucas Xavier de Souza, matricula 1087, ocupante do cargo de Gerente de
Educagao — como Membro;

_ Maria Conceicdo Amaral Laboissier , matricula 257-1, ocupante do cargo de
Gerente de Cultura — como membro.

Art. 2°. A participagdo na comissdo sera considerada servico publico relevante,
nao ensejando qualquer remuneragao.

Art. 3° Ficara a cargo da Comissao Organizadora todas as providéncias
necessarias a realizacdo dos Processos Seletivos Simplificados da Secretaria
Municipal de Educagado, Esportes e Cultura, obedecendo as normas legais
pertinentes.

Art. 4°. A Comissado Organizadora devera analisar os casos omissos nos Editais
de Processos Seletivos Simplificados e apresentar parecer, em consonancia com
as disposicoes estabelecidas nos Editais.

Art. 5°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gldria de Dourados-MS, 18 de Julho de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito

PORTARIA N.° 001/2022 DE 15 DE JULHO DE 2022.
“Designa Policial Militar como agente de Autoridade de transito no municipio”

O Coordenador Municipal de Transito Valmir Dias dos Santos, do municipio de
Gloria de Dourados, usando das competéncias previstas no art. 24 Lei Federal n°
9503, de 23de setembrode1997 e suas alteragbes , que institui o Cdédigo de
Transito Brasileiro — CTB.

RESOLVE:

Art. 1°. Credencia o policial militar abaixo relacionado como agente de autoridade
de transito para autuar infracées de competéncia do 6rgado municipal.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixi¢ao .
Revogadas as disposi¢des contraria.

16° BPM — Municipio de Gloria de Dourados - MS
CPF NOME DO POLICIAL
842.812.781 — 68 Jose Aparecido da Silva

MATRICULA
115847021

Coordenadoria Municipal de Transito Gloria de Dourados- MS, 15 de Julho 2022.

Valmir Dias dos Santos.
Coordenador Municipal de Transito.

LICITACAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 061/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 022/2022

| EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 050/2022 |

PARTES:
CONTRATANTE: Municipio de Gloria de Dourados - MS
CONTRATADA: MARIA JOSE DE AQUINO - ME

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
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OBJETO: Contratacdo de empresa ou profissional especializado em limpeza 19 1031.012.626SERVICOS REPAROSSERV. 170,00 680,00
(tratamento) e manutencéo das piscinas do Clube Desportivo e recreativo Caicara ROSCA DE BUJAO
o0 qual sera destinado a realizacdo de atividades sociais, educacionais e 20 (031.012.627TROCA DE CARTER [|SERV. 300,00 [1.200,00
recreativas dos alunos da Rede Municipal de Ensino, profissionais da Educacao e 21 |031.012.628SERVICO TROCA DE[SERV. 300,00 [1.200,00
do Servigo de Convivéncia do idoso, proporcionando um ambiente salubre, CORREIA COMANDO
confortavel e seguro, com qualidade e equidade para todos, sob responsabilidade COM TENSOR
da Secretaria Municipal de Educagao, Esportes e Cultura do Municipio de Gléria 22 [031.012.629SERVICO TROCA DESSERV. 35,00 [340,00
de Dourados, de acordo com o ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA, parte RETENTOR COMANDO
integrante do Edital de Pregéo Presencial n® 022/2022. 23 1031.012.630[SERVICO TROCAISERV. 145,00 (580,00
REGIME DE EXECUGAO: RETENTOR LATERAL
O objeto deste contrato sera realizado por execugéo indireta. CAMBIO
VALOR: R$ 58.800,00 (C.ingue_nta e oito mil e oitocentos reais.’) . ’ 24 1031.012.631|SERVICO TROCASERV. 145,00 580,00
PRAZO: O prazo de vigéncia do presente CONTRATO ¢é da assinatura até JUNTAS TAMPA
15/07/2023. VALVULA
. _ 25 [031.012.632SERVICO TROCASERV. 140,00 [560,00
DOTAGCAO ORGCAMENTARIA: JUNTA ESCAPE
26 [031.012.633SERVICO TROCASERV. 160,00 640,00
02.05.02 FUN_DO DE IN\(EST_IMENTOS CULTURAIS . RETENTOR BOMBA DE
13.392.0017.2031 | Apoio e Operacionalizagdo de Eventos Culturais OLEO
3.3.90.39.99 OUTROS  SERVICOS DE  TERCEIROS-PESSOA 27 [031.012.634SERVICO REPOSIGAO[SERV. 300,00 [1.200,00
JURIDICA (FICHA 401) RETENTOR VOLANTE
. ] 28 [031.012.635[SERVICO TROCA DESERV. 850,00 (3.400,00
Gldria de Dour.ados - MS, 15 de julho de 2022. COMANDO E TUCHOS
ASSINANTES: , B N 29 031.012.636REPOSICAO  VELAS|SERV. 325,00 [1.300,00
Contratante: Guiomar Barbosa do Nascimento — Secretaria Municipal de CABOS
Educagéo, EsporfteseC}u”L"a . 30 (031.012.637|SERVICO DE LIMPEZASERV. 150,00 |600,00
Contratada: Maria José de Aquino — Representante da Empresa. DE BICOS
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 31 031.012.638_?52\'\?'%%_ S:IEQE(T;';\gCASERV 85,00 340,00
PR on o0 ADMING T RATVO Bt = DOURADOS 32 [031.012.639SERVICO DE TROCASERV. 3.900,00/15.600,00
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2022 DE CAIXAQ DIREGAO
p 33 031.012.640SERVICO DE TROCASERV. 85,00 [340,00
ADJUDICACAO DE RESULTADO ’ ’
O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, O ceTica 20
através do Pregoeiro Senhor Vicente Pereira Felizari, e a Equipe de Apoio
composta pelo Senhor Felipe Denadai Duarte de Souza, Celma Gongalves de 34 031'012'641351\;('&?_ DE TROCASERV. 120,00 480,00
Oliveira e Sandra Inis Pieretti designados pela Portaria n° 009/2022, de 10 de
Janeiro de 2022, torna publico para conhecimento de todos os interessados que a 35 031'012'642SEF\,A\,/\ISI_;IOCHDAE\AATROCASERV' 100,00 400,00
licitagdo modalidade Pregdo Presencial n° 026/2022- Processo Administrativo -
n° 071/2022, que versa sobre a contratagcdo de servicos de mao de obra 36 031'012'643\8/E'EX:\%_OES DE TORNOSERV. 150,00 600,00
mecanica para veiculos leves, para manutencido preventiva e corretiva dos O
veiculos pertencentes a frota oficial do municipio de Gléria de Dourados - 37 031.012.644SERVICO TROCA DESERV. 180,00 720,00
MS. Apds a sessao publica que teve inicio as 09:00 horas, sagrou-se vencedora MOLAS DIANTEIRAS
a empresa Rafael Didone da Silva ME — CNPJ N° 24.574.342/0001-83, com 0 38 031.012.645SERVICO TROCA DESERV. 235,00 (940,00
valor total de R$ 168.888,00 (Cento e sessenta e oito mil e oitocentos e oitenta e MOLAS TRASEIRAS
OLEO CAMBIO
RAFAEL DIDONE DA 40 1031.012.647SERVICO DE TROCASERV. 90,00 [360,00
ltemCodigo  [SILVA-ME Unidade/Quantidade)Valor  [Valor Total 8/§MB|%0|FAS LADO
CNPJ: 24.574.342/0001- Unitario
33 41 031.012.648SERVICO TROCA DESERV. 170,00 680,00
PAULINO  PANCOTI, BICOS INJETORES
592 - CENTRO, GLORIA 42 (031.012.652SERVICO SERV. 300,00 [1.200,00
DE DOURADOS - MS, TROCA/LIMPEZA TBI
CEP: 79730-000 43 (031.012.649SERVICO RETIFICASERV. 3.450,00[13.800,00
CABECOTE
Descricdo do 44 1031.012.650SERVICO TROCA DESERV. 2.200,0018.800,00
Produto/Servigo BATENTES COIFAS
1 |031.012.608SERVICO DE MOTORSERV. (3 7.600,00122.800,00 AMORTECEDOR DIAN.
COMPLETO 45 1031.012.651SERVICO TROCA DESERV. 2.400,009.600,00
2 [031.012.609SERVICO DE TROCASERV. 4 120,00 480,00 BATENTES COIFAS
DE BIELETA AMORTECEDOR TRAS.
3 [031.012.610SERVICO DE TROCASERV. 4 100,00 400,00 46 (031.012.653SERVICO TROCA DESERV. 1.280,00[5.120,00
DE COXIM BANDEJA JUNTA CABECOTE
4 031.012.611SERVICO DE TROCASERV. #4 150,00 (600,00 47 1031.012.654SERVICO DE TROCASERYV. 1.390,00[5.560,00
DE BUCHA BANDEJA DE KIT EMBREAGEM
5 [031.012.612TROCA DE BUCHASSERV. @4 90,00 (360,00 48 [031.012.655SERVICO DE TROCASERV. 130,00 520,00
BARRA DE AMORTECEDOR
ESTABILIZADORAS DIANTEIRO
6 [031.012.613TROCA DE PASTILHASSERV. @4 150,00 (600,00 49 1031.012.656SERVICO DE TROCASERV. 165,00 660,00
DIANTEIRAS DE AMORTECEDORS
7 [031.012.614TROCA DE PASTILHASISERV. {4 170,00 680,00 TRASEIROS _
TRASEIRAS 50 031.012.657SERVICO REPOSICAOSERV. 140,00 560,00
8 [031.012.615TROCA DE LONA DESERV. {4 205,00 (820,00 BOMBA D'AGUA
FREIO TRASEIRA 51 1031.012.658SERVICO TRQCA DEISERV. 165,00 [660,00
9 |031.012.616TROCA DE TAMBORESISERV. |4 235,00 (940,00 CAVALETE D'AGUA _
DE FREIO 52 |031.012.659SERVICO REPOSICAOSERV. 200,00 (800,00
10 [031.012.617TROCA DE CABOSERV. 4 234,00 (936,00 BOMBADE OLEO
FREIO DE MAO 53 |031.012.660SERVICO REPOSICAOSERV. 135,00 [540,00
11 [031.012.618TROCA DE CILINDROSERV. §4 175,00 (700,00 VALVULA
FREIO RODA TERMOSTATICA
12 [031.012.619TROCA DE FLEXIVELSERV. |4 88,00 352,00 54 031.012.661SERVICO DE TROCASERV. 160,00 (640,00
DE RODAS DE ROLAMENTO
13 [031.012.620TROCA DE CILINDROSERV. 4 170,00 680,00 DIANTEIRO
MESTRE FREIO 55 1031.012.662SERVICO DE TROCASERV. 140,00 560,00
14 |031.012.621TROCA DE CILINDROSSERV. {4 180,00 (720,00 DE HOMOCINETICA
MESTRE EMBREAGEM 56 [031.012.663SERVICO DE TROCASERV. 380,00 [1.520,00
15 [031.012.622]SERVICO TROCAS ESERV. 4 215,00 (860,00 DE MONTANTE
REPAROS EM 57 1031.012.664SERVICO DE TROCASERV. 180,00 [720,00
RADIADOR CUBO TRASEIRO COM
16 [031.012.623SERVICO DE SOLDASSERV. 4 120,00 480,00 ROLAMENTO
EM ESCAPAMENTOS 58 1031.012.665SERVICO DE TROCASERV. 215,00 (860,00
17 1031.012.624]SERVICO EMISERV. }4 120,00 (480,00 DE ROLAMENTO
MANGUEIRAS CORREIAS DE|
18 [031.012.625SERVICO EM TROCASERV. {4 270,00 [1.080,00 ACESSORIOS
DE OLEO 59 |031.012.666SERVICO DE TROCASERV. 170,00 680,00
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PARTES: TODAS AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIiPIO DE GLORIA
DE DOURADOS - MS.

DO OBJETO:

REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL Contratagdo de Servigo
de Mao de Obra de Mecanica para Veiculos Leves, para manutencao preventiva e
corretiva dos Veiculos pertencentes a frota oficial do Municipio de Gléria de
Dourados — MS. A mao de obra devera possuir garantia do servigo prestado,
referente a defeitos arrumado, de acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor,
atendendo a necessidades de todas as Secretarias do Municipio.

DO PRECO:

O precgo ofertado pela empresa signataria da presente Ata de Registro de Precos
s&o os especificados na tabela abaixo de acordo com o PREGAO PRESENCIAL
N° 026/2022, a saber:

DE CORREIAS DE
ACESSORIOS

60 |031.012.667REPARO EMSERV. 190,00 {760,00
TRAMBULADORES DO
CAMBIO

61 |031.012.668TROCA DE[SERV. 170,00 |680,00
ELEMENTOS
FILTRANTES

62 |031.012.669TROCAR DISCOSISERV. 215,00 (860,00
FREIOS

63 [031.012.670SERVICO DE TROCASERV. 175,00 {700,00
DE CABOS DE
EMBREAGEM

64 031.012.671SERVICO DE TROCASERV. 385,00 (1.540,00
DE BOBINAS

65 031.012.672SERVICO SOLDAS EMSERV. 1.490,0055.960,00
CHASSI

66 |031.012.673[SERVICO TROCA DESERV. 295,00 (1.180,00
CILINDRO ESCRAVO
DE EMBREAGEM

67 [031.012.674SERVICO EM RETIFICASERV. 3.425,00(13.700,00
DE CAIXA DIRECAO

68 031.012.675SERVICO DE TROCASERV. 170,00 (680,00
DE TRIZETAS

69 (031.012.676SERVICO DE TROCASERV. 140,00 |560,00
DE TULIPAS

70 (031.012.677SERVICO TROCA DESSERV. 160,00 |640,00
ROLAMENTO
TRASEIRO

71 1031.012.678SERVICO TROCA DESSERV. 135,00 [540,00
BUCHAS BRACO
OSCILANTE

72 1031.012.679SERVICO TROCA DESERV. 115,00 460,00
TERMINAL BARRA
ESTIRANTE

73 |031.012.680SERVICO SOLDA ESERV. 235,00 (940,00
RECUPERACAO
CATALIZADOR

74 1031.012.681SERVICO TROCA DESERV. 375,00 [1.500,00
ESCAPAMENTO

75 1031.012.682SERVICO TROCA DESERV. 140,00 |560,00
COXIM
AMORTECEDOR
DIANTEIRO

76 (031.012.683SERVICO TROCA DESSERV. 170,00 |680,00
COXIM
AMORTECEDOR
TRASEIRO

77 (031.012.684MANUTENCAO EISERV. 3.390,00(13.560,00
REPAROS INTERNOS
CAMBIO

78 1031.012.685SERVICO TROCA DESERV. 125,00 |500,00
PALHETAS

79 [031.012.686SERVICO CANO OLEOSSERV. 155,00 |620,00
DE FREIO

80 |031.012.687|SERVICO TORNOSERV. 195,00 (780,00
VOLANTE DE|
EMBREAGEM

81 (031.012.688SERVICO TROCA DESSERV. 150,00 |600,00
COIFA CAIXA DIRECAO

82 (031.012.689SERVICO TROCA DESSERV. 170,00 |680,00
CUBO DIANTEIRO
Total do Proponente 168.888,00

Gléria de Dourados - MS, 11 de julho de 2022.

Vicente Pereira Felizari
Pregoeiro Oficial

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2022
TERMO DE HOMOLOGACAO

Com base nas informacgdes constantes no Processo Administrativo n.° 071/2022
referente ao Pregao Presencial n° 026/2022, e, considerando que foram
observados os prazos recursais, acompanhando o Parecer Juridico, nos termos da
Lei Federal n° 10.520/2002, Decreto Municipal n°® 036/2009 e, subsidiariamente
pela Lei Federal n° 8.666/93 e suas posteriores alteragbes, HOMOLOGO o
procedimento licitatério a favor da empresa vencedora RAFAEL DIDONE DA
SILVA - ME — CNPJ N° 24.574.342/0001-83.

Autorizo a

Gléria de Dourados-MS, 14 de Julho de 2022.
Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 071/2022
PREGAO PRESENCIAL N° 026/2022
EXTRATO

DA ATA

DE

REGISTRO

lavratura da ordem de Contratagcdo do objeto do Processo
Administrativo, para que produza os efeitos legais.

DE

PRECOS N° 009/2022

RAFAEL DIDONE DA SILVA-ME
CNPJ: 24.574.342/0001-83
Iltem [Cédigo PAULINO  PANCOTI, 592 -Unidad (Quantid|Valor [Valor
CENTRO, GLORIA DEe ade Unitario [Total
DOURADOS - MS, CEP: 79730-
000
Descrigao do Produto/Servico
1 031.012[SERVICO DE MOTORSERV. 3 7.600,0 [22.800,
.608 |COMPLETO 0 00
2 031.012SERVICO DE TROCA DE BIELETASERYV. 4 120,00 480,00
.609
3  [031.012SERVICO DE TROCA DE COXIMSERV. 4 100,00 400,00
.610 | BANDEJA
4 031.012[SERVICO DE TROCA DE BUCHASERYV. 4 150,00 600,00
.611 BANDEJA
5 [031.012TROCA DE BUCHAS BARRASERV. {4 90,00 (360,00
.612 ESTABILIZADORAS
6 [031.012TROCA DE PASTILHASSERV. #4 150,00 600,00
.613 DIANTEIRAS
7 031.012]TROCA DE PASTILHASSERV. 4 170,00 680,00
.614  [TRASEIRAS
8 [031.012TROCA DE LONA DE FREIOSERV. ¢4 205,00 820,00
.615 [TRASEIRA
9 [031.012TROCA DE TAMBORES DESERV. ¢4 235,00 940,00
.616 FREIO
10 [031.012TROCA DE CABO FREIO DE MAO[SERV. #4 234,00 936,00
.617
11 |031.012[TROCA DE CILINDRO FREIOSERV. 4 175,00 (700,00
.618 RODA
12 |031.012[TROCA DE FLEXIVEL DE RODAS [SERV. 4 88,00 (352,00
.619
13 |031.012[TROCA DE CILINDRO MESTRESERV. 4 170,00 680,00
.620 FREIO
14 |031.012[TROCA DE CILINDROS MESTRESSERV. 4 180,00 (720,00
.621 EMBREAGEM
15 [031.012[SERVICO TROCAS E REPAROSSERV. 4 215,00 [860,00
.622 EM RADIADOR
16 [031.012]SERVICO DE SOLDAS EMSERV. ¢4 120,00 480,00
.623 ESCAPAMENTOS
17 |031.012ISERVICO EM MANGUEIRAS SERV. ¢4 120,00 480,00
.624
18 [031.012]SERVICO EM TROCA DE OLEO [SERV. @4 270,00 [1.080,0
.625 0
19 |031.012]SERVICOS REPAROS ROSCA DESERV. # 170,00 680,00
626 | BUJAO
20 [031.012]TROCA DE CARTER SERV. ¢4 300,00 |1.200,0
.627 0
21 [031.012SERVICO TROCA DE CORREIASERV. ¢4 300,00 |1.200,0
.628 |COMANDO COM TENSOR 0
22 (031.012SERVICO TROCA DE RETENTORSERYV. 4 85,00 (340,00
.629 |COMANDO
23 [031.012SERVICO TROCA RETENTORSERYV. 4 145,00 (580,00
.630 |LATERAL CAMBIO
24 031.012[SERVICO TROCA JUNTASISERYV. 4 145,00 (580,00
.631 TAMPA VALVULA
25 (031.012[SERVICO TROCA JUNTASERV. 4 140,00 (560,00
.632 ESCAPE
26 [031.012SERVICO TROCA RETENTORSERYV. 4 160,00 640,00
633 |BOMBA DE OLEO
27 (031.012[SERVICO REPOSICAOSERV. @4 300,00 |1.200,0
.634 RETENTOR VOLANTE 0
28 [031.012SERVICO TROCA DE COMANDOISERYV. # 850,00 [3.400,0
.635 E TUCHOS 0
29 |031.012REPOSICAO VELAS CABOS SERV. ¢4 325,00 |1.300,0
.636 0
30 [031.012SERVICO DE LIMPEZA DE BICOS |[SERV. #4 150,00 600,00
.637
31 [031.012SERVICO DE TROCA TERMINALSERV. #4 85,00 (340,00
.638 DIRECAO
32 |031.012]SERVICO DE TROCA DE CAIXAOSERV. |4 3.900,0 |15.600,
.639 DIRECAO 0 00
33 [031.012SERVICO DE TROCA COIFASERV. 4 85,00 (340,00
.640 |LADO HOMOCINETICA
34 (031.012SERVICO DE TROCA DE AXIAL [SERV. 4 120,00 480,00
.641
35 [031.012SERVICO DE TROCA DE ANTI-{SERV. 4 100,00 400,00
.642 |CHAMA
36 [031.012SERVICOS DE TORNO VOLANTE [SERV. 4 150,00 600,00
.643
37 [031.012SERVICO TROCA DE MOLASSERV. 4 180,00 (720,00
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644  |DIANTEIRAS
38 [031.012]SERVICO TROCA DE MOLASSERV. 235,00 (940,00
645 [TRASEIRAS
39 [031.012]SERVICO TROCA DE OLEOSERV. 175,00 (700,00
646  |CAMBIO
40 [031.012]SERVICO DE TROCA DE COIFASSERV. 90,00 (360,00
647  |LADO CAMBIO
41 [031.012SERVICO TROCA DE BICOSSERV. 170,00 680,00
648 |INJETORES
42 1031.012iSERVICO TROCA/LIMPEZA TBI  [SERV. 300,00 [1.200,0
652 0
43 031.012iSERVICO RETIFICA CABECOTE [SERV. 3.450,0 [13.800,
649 0 00
44 1031.012iSERVICO TROCA DE BATENTESSERV. 2.200,0 [8.800,0
650 |COIFAS AMORTECEDOR DIAN. 0 0
45 1031.012iSERVICO TROCA DE BATENTESSERV. 2.400,0 [9.600,0
651 |COIFAS AMORTECEDOR TRAS. 0 0
46 [031.012SERVICO TROCA DE JUNTASERV. 1.280,0 |5.120,0
653 |CABECOTE 0 0
47 |031.012]SERVICO DE TROCA DE KITSERV. 1.390,0 |5.560,0
654 |[EMBREAGEM 0 0
48 [031.012SERVICO DE TROCA  DESERV. 130,00 520,00
655 |AMORTECEDOR DIANTEIRO
49 [031.012SERVICO DE TROCA DEISERV. 165,00 [660,00
656 |IAMORTECEDORS TRASEIROS
50 [031.012]SERVICO REPOSICAO BOMBASERV. 140,00 [560,00
657 |D'AGUA
51 [031.012/]SERVICO TROCA DE CAVALETESERV. 165,00 [660,00
658 |D'AGUA
52 [031.012]SERVICO REPOSICAO BOMBASERV. 200,00 (800,00
659 |DE OLEO
53 [031.012/]SERVICO REPOSICAO VALVULASERV. 135,00 540,00
660 |[TERMOSTATICA
54 [031.012]SERVICO DE TROCA DE[SERV. 160,00 640,00
661 |ROLAMENTO DIANTEIRO
55 [031.012]SERVICO DE TROCA DE[SERV. 140,00 560,00
662 |[HOMOCINETICA
56 [031.012]SERVICO DE TROCA DE[SERV. 380,00 [1.520,0
663 [MONTANTE 0
57 [031.012]SERVICO DE TROCA CUBOISERV. 180,00 (720,00
664 [TRASEIRO COM ROLAMENTO
58 [031.012]SERVICO DE TROCA DE[SERV. 215,00 (860,00
665 |[ROLAMENTO CORREIAS DE
ACESSORIOS
59 [031.012]SERVICO DE TROCA DE[SERV. 170,00 [680,00
666 |CORREIAS DE ACESSORIOS
60 [031.012REPARO EM TRAMBULADORES[|SERV. 190,00 (760,00
667 |DO CAMBIO
61 [031.012[TROCA DE ELEMENTOS|SERV. 170,00 [680,00
668 |FILTRANTES
62 [031.012[TROCAR DISCOS FREIOS SERV. 215,00 (860,00
669
63 [031.012/]SERVICO DE TROCA DE CABOS[SERV. 175,00 (700,00
670 |DE EMBREAGEM
64 [031.012[SERVICO DE TROCA DE[SERV. 385,00 [1.540,0
671 |BOBINAS 0
65 [031.012/]SERVICO SOLDAS EM CHASSI  [SERV. 1.490,0 [5.960,0
672 0 0
66 [031.012]SERVICO TROCA DE CILINDRO[SERV. 295,00 [1.180,0
673 |ESCRAVO DE EMBREAGEM 0
67 [031.012]SERVICO EM RETIFICA DESERV. 3.425,0 [13.700,
674  |CAIXA DIRECAO 0 00
68 [031.012]SERVICO DE TROCA DESERV. 170,00 [680,00
675 [TRIZETAS
69 [031.012]SERVICO DE TROCA DESERV. 140,00 560,00
676  [TULIPAS
70 (031.012[SERVICO TROCA DEISERV. 160,00 [640,00
677 |ROLAMENTO TRASEIRO
71 [031.012]SERVICO TROCA DE BUCHASSERV. 135,00 [540,00
678 | BRACO OSCILANTE
72 031.012/SERVICO TROCA DE TERMINALSERV. 115,00 460,00
679 |BARRA ESTIRANTE
73 [031.012/SERVICO SOLDA ESERV. 235,00 (940,00
680 |RECUPERACAO CATALIZADOR
74 031.012/SERVICO TROCA DE[SERV. 375,00 [1.500,0
681 |[ESCAPAMENTO 0
75 [031.012]SERVICO TROCA DE COXIMSERV. 140,00 560,00
682 |AMORTECEDOR DIANTEIRO
76 [031.012]SERVICO TROCA DE COXIMSERV. 170,00 680,00
683 |AMORTECEDOR TRASEIRO
77 [031.012MANUTENCAO E REPAROS[SERV. 3.390,0 [13.560,
684 |INTERNOS CAMBIO 0 00
78 [031.012/SERVICO TROCA DE PALHETAS [SERV. 125,00 [500,00
685
79 [031.012/SERVICO CANO OLEO DE FREIO [SERV. 155,00 [620,00
686
80 [031.012/]SERVICO TORNO VOLANTE DE[SERV. 195,00 (780,00
687 |[EMBREAGEM
81 [031.012]SERVICO TROCA DE COIFASERV. 150,00 [600,00
688  |CAIXA DIRECAO
82 [031.012]SERVICO TROCA DE CUBO[SERV. 170,00 [680,00
689  |DIANTEIRO
Total do Proponente 168.888
,00

DA VIGENCIA:
O prazo de vigéncia da presente Ata sera da assinatura até 15/07/2023
EMPRESA DETENTORA: RAFAEL DIDONE DA SILVA - ME

Gléria de Dourados-MS, 15 de Julho de 2022
Contratante: Aristeu Pereira Nantes — Prefeito Municipal
Contratada: Rafael Didone da Silva - ME.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 009/2022/SEEC
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
TEMPORARIA DE PROFESSORES DE ARTE

PARA A CONTRATAGAO

O Municipio de Gléria de Dourados, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio
da Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura, tendo em vista o disposto
no artigo 37, inciso I1X, da Constituicdo Federal de 1988 e no inciso VI, §1°, do
artigo 2°, da Lei Complementar Ne 072/2019, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que realizara processo seletivo simplificado para contratagao
temporaria de professores de Arte, para atuarem na Rede Municipal de Ensino,
nos termos e condi¢des deste Edital.

1 — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, que
tera validade para o segundo semestre do ano letivo de 2022, e sua realizagédo
estara sob a responsabilidade da Comissdo Organizadora dos Processos
Seletivos Simplificados do Municipio nomeados pela Portaria n® 061/2022/SEEC.

1.2 - O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliagao Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional de Docente, realizada em etapa Unica, e ndo havera
pagamento de taxa de inscri¢ao.

1.3 - A contratacdo dar-se-4& mediante Termo de Contrato, assinado entre as
partes (contratante e contratado), a critério da administracdo publica municipal,
sendo observadas as caréncias no Centro Municipal de Educacgéao Infantil - CMEI,
Escolas Municipais de Educacao Infantil e Ensino Fundamental e suas respectivas
extensoes.

1.4 - O presente Edital estara disponivel para consulta no enderego eletrénico
https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-sic/diario.php?tipo=1

1.5 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de
todos os atos, editais, avisos, comunicados e outras informagdes pertinentes a
este processo seletivo, 0s quais serao publicados no
https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-sic/diario.php?tipo=1

2 - DAS INSCRIGOES

21 - O candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas
que regem o presente Processo Seletivo, das quais, ndo podera alegar
desconhecimento em nenhuma hipétese. A inscricdo exprime a ciéncia e tacita
aceitagao das normas e condi¢oes estabelecidas neste Edital.

2.2 - O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo, conforme o Anexo |, do
presente Edital, e anexar copia dos documentos abaixo.

2.2.1. Carteira de Identidade;

2.2.2. CPF ou comprovante de inscricdo impresso a partir da pagina da Receita
Federal, pelo seguinte link:
https://receita.economia.gov.br/orientacao/tributaria/cadastros/cadastro-de-
pessoas-fisicas-cpf/servicos/comprovante-de-inscricao-no-cpf;

2.2.3. Titulo de Eleitor e comprovante de quitacao eleitoral impresso, obtido no site
do TRE;

2.2.4. Certificado de reservista (para o sexo masculino)

2.2.5. Comprovante de Residéncia;

2.2.6. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

2.2.7. Documentos de comprovagdo dos Requisitos Basicos para o cargo
pleiteado e dos Titulos e Experiéncia.

2.3 - Os documentos descritos no item 2.2, deverdo ser entregues, na Secretaria
Municipal de Educagao, Esportes e Cultura, localizada a Rua lvinhema, n° 1.521,
Centro, do dia 19 e 20 de julho de 2022, das 8h00min as 10h30min, e das 13h00
as 16h00 em envelope aberto, contendo na parte externa as seguintes
informacgdes:

“A Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado - Edital n°
009/2022/SEEC”

2.4 - O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito no presente
Processo seletivo apds ter cumprido com todas as instrugdes descritas no item 2.

2.5 - Sendo constatada, a qualquer tempo, como falsa, qualquer documentagéo
entregue, sera cancelada a inscricdo por ventura efetivada e anulados todos os
atos dela decorrentes, respondendo ainda, seu autor, pela falsidade, na forma da
Lei.

2.6 - A inscri¢ao é de inteira responsabilidade do candidato.

2.7 - A Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura, ndo se
responsabiliza por inscrigdo nao recebida por qualquer motivo de ordem técnica.

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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2.8 - Sera reservado percentual de 5% (cinco por cento) das caréncias surgidas as
pessoas com deficiéncia, ficando a contratacao vinculada a ordem de classificagédo
dos deficientes e a capacidade de exercicio da fungao.

2.9 - No ato da inscrigdo, o candidato fica ciente que a aprovagao neste Processo
Seletivo Simplificado ndo assegura a sua admissdo, mas apenas a expectativa de
ser convocado seguindo rigorosamente a ordem de classificagédo, de acordo com a
necessidade da Secretaria Municipal de Educacgao, Esportes e Cultura.

2.10 - No ato da inscrigao, fica o candidato ciente de que prestar declaragéo falsa
€ crime previsto no artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-o as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.11 - Serao aceitos como Documento de Identificagdo: Carteiras expedidas pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Comandos Militares e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); Passaportes; Carteiras Funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade; Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e Carteira Nacional
de Habilitagdo - CNH (somente o modelo novo, que contém foto).

3 -DO PROCESSO SELETIVO
3.1 - O Processo Seletivo Simplificado constara de Avaliagdo Curricular de Titulos
e Experiéncia Profissional Docente, conforme estabelecido no Anexo Il

3.2 - Serdo considerados aprovados os candidatos que atingirem pontuacgéo igual
ou superior a 50 (cinquenta) pontos na avaliagao curricular.

3.3 - Os candidatos que nao atingirem a pontuagdo minima serdo eliminados do
Processo Seletivo Simplificado.

3.4 - S¢6 serdo aceitos certificados e diplomas emitidos por instituicdo reconhecida
pela autoridade publica competente.

3.5 - Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e
reconhecidos pela autoridade publica competente.

4 - DA CLASSIFICAGAO

4.1 - A classificagdo dos candidatos, que atenderem aos requisitos basicos para
exercerem as fungbes, dar-se-a em ordem decrescente, com base no somatério
dos pontos obtidos na Avaliagdo Curricular.

4.2 - O Processo Seletivo tem carater eliminatério e classificatoério.

4.3 - Na hipétese de igualdade de pontuagao tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) tiver maior idade;

b) ocorrendo, nesse caso o empate de idade em fungao da data de nascimento,
serdo analisadas as certiddes de nascimento dos candidatos empatados, para
constatar o desempate em hora, minuto e segundos;

¢) maior pontuagao por titulos.

4.4 - Os resultados preliminares serdo publicados no enderego eletrdnico
https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-sic/diario.php?tipo=1

5-DOS RECURSOS
5.1 - Serdo admitidos Recursos:

a) indeferimento da inscricao;
b) resultado da avaliagao curricular;
c) classificagao final no Processo Seletivo Simplificado.

5.2 - O candidato que desejar interpor recurso terd o prazo de até 24h (vinte e
quatro horas), contados a partir da divulgagcdo do resultado em diario oficial,
conforme modelo do Anexo IV, devendo ser dirigido @ Comissao Organizadora dos
Processos Seletivos Simplificados da Secretaria Municipal de Educacgéao, Esportes
e Cultura, situada a Rua Ivinhema, n°® 1.521, Centro.

5.3 - Na interposigcdo de recurso o candidato deve certificar-se de que o0 mesmo
tenha sido efetuado mediante a geragdo de um numero de protocolo, sendo este o
Unico documento que confirma que o recurso foi interposto.

5.4 - A notificagdo para conhecimento do resultado dos recursos sera feita
mediante publicagdo realizada no Diario Oficial do Municipio e no enderego
eletrénico https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-sic/diario.php?tipo=1

5.5 - Nao serao aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital,
bem como recursos via postal e por e-mail.

5.6 - Os recursos que nao estiverem de acordo com o estabelecido neste Edital,
nao serdo conhecidos.

5.7 - Cada candidato s6 podera interpor um recurso.
6 - DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO

6.1 - Apos a apreciagado dos recursos interpostos, relativo ao item 5, o Resultado
Final do Processo Seletivo Simplificado serd homologado pela Secretaria
Municipal de Educacgao, Esporte e Cultura, publicado no Diario Oficial do Municipio
e divulgado no enderego eletrbnico https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-
sic/diario.php?tipo=1

6.2 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura, colocara a
disposicdo dos candidatos, para consulta, no enderego eletrbnico
https://www.gloriadedourados.ms.gov.br/e-sic/diario.php?tipo=1

a listagem contendo o resultado final do Processo Seletivo Simplificado com a
pontuagéo de todos os candidatos.

7 - DA CONTRATAGAO

7.1 - O regime contratual sera o Regime Juridico Administrativo do Municipio de
Gléria de Dourados - MS.

7.2 - A descrigao sintética das atribuicées especificas dos cargos consta no Anexo
Il deste Edital.

7.3 - O candidato classificado e convocado para assinar contrato devera
apresentar os documentos listados no Anexo V, juntamente com a Declaragéo de
entrega de documentos e a Declaragédo de temporariedade do vinculo, Anexo VI,
junto ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura de Gléria de Dourados e em
hipétese alguma serdo aceitas coépias de documentos que nao sejam
acompanhadas dos originais para conferéncia do setor.

7.4 - Além disso o candidato convocado devera atender aos seguintes requisitos:

- ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislagédo
especifica;

- ter idade minima de dezoito anos.

7.5 - Os candidatos convocados para a contratagdo, atendidas as exigéncias dos
itens 7.3 e 7.4, terao cinco dias Uteis para assinar o contrato, prorrogavel uma vez,
a pedido.

7.6 - A lotagdo do professor contratado sera efetuada conforme o interesse da
Secretaria Municipal de Educacgéao, Esporte e Cultura.

7.7 - A jornada de trabalho do professor serd de 20 (vinte) horas semanais,
podendo ocorrer durante o turno diurno, de acordo com a conveniéncia e
necessidade da Secretaria Municipal de Educacgao, Esporte e Cultura.

7.8 - O profissional de educacgao cadastrado e convocado para ministrar aulas
temporarias de Arte recebera remuneracgao correspondente a fixada para a classe
A, nivel I, conforme Lei Complementar Ne 72/2019.

8 — DOS IMPEDIMENTOS
8.1 - Nao pode ser contratado pelo presente processo seletivo, o candidato:

a) contratado anteriormente pela Administragdo Publica Municipal, de forma
ininterrupta nos ultimos dois anos, salvo se ndo houver outro candidato habilitado
no processo seletivo.

b) contratado anteriormente pela Administracdo Publica Municipal e com vinculo
rescindido por justa causa.

9 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 - O profissional de educagao inscrito no Cadastro de Professores Temporarios
é responsavel por manter atualizado seus dados pessoais e o0 enderegco
residencial, sob pena de nao ser convocado.

9.2 - Nao serdo passadas informacdes referentes ao Processo Seletivo por meio
de telefone, fax ou e-mail. Todas as informacgdes referentes ao Processo Seletivo
estao contidas no presente Edital e seus anexos.

9.3 — Durante o periodo de recebimento de inscricbes, ndo serao realizadas
avaliagOes prévias de documentos ou solucionadas duvidas quanto a adequacgao
dos mesmos as exigéncias estabelecidas neste Edital, de modo que, para realizar
a entrega, o candidato devera conhecer e cientificar-se de todas as normas e
condigbes estabelecidas neste Edital.

9.4 - A aprovacao e a classificagao final na selegao a que se refere este Edital ndo
asseguram aos candidatos a contratagdo, mas tdo somente a expectativa de ser
contratado, obedecendo a rigorosa ordem de classificagdo, a existéncia de
caréncia temporaria, o interesse e a conveniéncia administrativa.

9.5 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora dos
Processos Seletivos Simplificados da Educacgéo.

Gldria de Dourados - MS, 18 de julho de 2022.

Guiomar Barbosa do nascimento Rocha
Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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ANEXO | DO EDITAL N° 009/2022/SEEC

FICHA DE INSCRICAO

CARGO DE CADASTRO:

( ) Prof. Ens. Fund. Arte

IDENTIFICAGAO!/ Inscrigdo N°:

12022

Nome

RG

CPF

Filiagao

Enderego

Telefone

Nacionalidade

Data de Nascimento

Estado Civil

ESCOLARIDADE

Graduacgao

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Especializagao/P6s- Graduagao

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Mestrado

Especificagao:

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Doutorado

Especificagao:

Unidade de Ensino:

Ano de Conclusao:

Declaro que conhego e aceito as condigdes constantes no edital que rege este processo seletivo e, se convocado para contratagao, que apresentarei todos os documentos
comprobatérios das condi¢des exigidas para exercer a fungao.

Quantidade de documentos entregues:

EM, / /2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO

qp

COMPROVANTE DE INSCRICAO

Inscrigdo Ne

Processo Seletivo Simplificado Ne 009/2022/SEEC.

CARGO DE CADASTRO:

( ) Prof. Ens. Fund. Arte

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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Nome:
CPF:
RG:
Quantidade de documentos entregues:
Data: Assinatura do Servidor
ANEXO Il DO EDITAL N° 009/2022/SEEC
) CARGA LOCAL DE
CARGO ESCOLARIDADE/REQUISITOS ATRIBUIGOES DO CARGO HORARIA TRABALHO
SEMANAL
Exercer as fungbes de magistério, as atividades
de docéncia de suporte pedagdgico. Promover o
desenvolvimento integral da crianga e do
adolescente em seus aspectos fisico, psicoldgico,
PROFESSOR DE EDUCAGAO | Curso Superior de Licenciatura de | intelectual e social. Participar da elaborago da
INFANTIL E ENSINO Graduagdo Plena, com Habilitagdo | proposta pedagdgica e do plano de ensino da 20 horas
FUNDAMENTAL - ARTE especifica em area propria. escola. Elaborar planos de aula. Participar de
cursos de treinamento, aperfeicoamento,
atualizacao e outros. Participar de outros eventos
propostos pela escola e/ou Secretaria Municipal
de Educacgéo.
ANEXO 11l DO EDITAL N° 009/2022/SEEC
QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS E AVALIAGAO CURRICULAR DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOCENTE
~ . PONTOS
ITEM ESPECIFICACAO DOS TITULOS COMPROVANTE QUANTIDADE —— -
Unitario Maximo Total
1. Formacgao
Titulo de Doutor em area
1.1 relacionada a Educagao ou a 1 45 45
area de Formacao. ) .
1.2 Titulo de Mestre em area relacionada a Educacgéo ou a .D|ploma ou gert|dao
. ~ devidamente registrado pelo 1 40 40
area de Formacéao. 6rgao competente
Titulo de Especialista em area relacionada a Educagéo
1.3 ou a area de Formagao, com carga horaria minima de 2 15 30
360 horas.
2. Cursos
Formagao/Curso acima de 60h em area relacionada a
21 Educacéo ou a area de Formagao, realizados nos anos 3 8 o4
de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 até a data de
publicagédo do edital.
Formacao/Curso de 40h em area relacionada a . ~
~ i ~ . Certificado ou Declaracao
22 Educacao ou a area de Formacéo, realizados nos anos devidamente registrado pelo 3 5 15
de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 até a data de oo
L . orgao competente.
publicagéo do edital.
Formacgao/Curso de 20h em area relacionada a
23 Educacao ou a area de Formacéao, realizados nos anos 3 5 6
de 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021 até a data de
publicagao do edital
3. Experiéncia profissional em docéncia nas areas da educacgéao basica
Tempo de servigo no cargo que concorre de no minimo
3 (trés) meses, por meio de declaragido emitida pelo
contratante. Declaragédo devidamente
3.1 assinada pela empresa 1 10 10
(A declaragao deve ser dos servigos prestados, do contratante.
periodo de janeiro de 2017 até a data de publicagdo do
edital)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS: 100
PONTUAGAO TOTAL DE TiTULOS:
..................................... —MS ..y DB e O 2022,
Membro da Comissao Membro da Comisséao
Presidente da Comissao

Observacgoes:

1) Os titulos apresentados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3, ndo serdo cumulativos, ou seja, sera considerado somente o de maior valor.
2) Nao sera aceita a pontuagao de um mesmo titulo mais de uma vez.
3) Nos certificados de comprovagao dos cursos elencados nos itens 2.1, 2.2 e 2.3, devera constar a data de inicio e término.
4) Caso haja certificados com carga horaria diferente, com a data de realizagdo concomitante, sera considerado somente o de maior pontuacgao.
5) Todos os certificados apresentados deverao constar carga horaria e sua grade curricular.

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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ANEXO IV DO EDITAL N° 009/2022/SEMEC
FORMULARIO DE RECURSO

Nome:

Ne da Inscrigao:
CPF:

Telefone:

JUSTIFICATIVA PARA REVISAO

............................ - MS de de 2022.

Assinatura do Candidato

ANEXO V DO EDITAL N° 009/2022/SEMEC
DECLARAGAO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

Eu, , RG N° , CPF N° ,
DECLARO que estou entregando no Setor de Recursos Humanos deste Municipio os documentos abaixo assinalados, e AUTORIZO o tratamento dos meus dados, de acordo
com os artigos 7° e 11 da Lei Federal Ne 13.709/2018.

a) documento oficial do Registro Geral de Identificacao;

b) documento oficial da inscricdo no Cadastro da Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda - CPF;

¢) comprovante de escolaridade (diploma), com data em que colou grau na graduagéao/licenciatura, na area de atuacao; se ndo possuir, apresentar declaracdo, com data em

que colou grau, acompanhada do histdrico escolar (frente e verso);

d) o candidato que portar diploma de segunda licenciatura, devera, obrigatoriamente, apresentar o diploma da primeira licenciatura;

e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econémica Federal;

f) documento oficial do titulo de eleitor e comprovante de quitagéo eleitoral impressa, obtida no site do TRE;

g) comprovante de residéncia completo e atualizado;

h) certiddo de nascimento ou de casamento ou, ainda, de casamento com averbacao, quando divorciado, e, neste caso, todos os documentos pessoais devem estar

alterados de acordo com a certidao;

i) comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, se do sexo masculino e ndo indigena;

j) carteira do CREF para os profissionais de educacéo fisica, independente da area que ira atuar;

k) declaracdo de ndo acumulo de emprego ou cargo publico, salvo nos casos previstos na Constituicdo Federal;

I) declaracdo de néo ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo/emprego/fungéo publica municipal, quando for o caso;

m) declaragéo de bens;

n) certiddo de nascimento, CPF e RG dos filhos dependentes, carteira de vacinagéo dos filhos de zero a 6 anos e o comprovante de matricula escolar dos filhos menores de

14 anos;

0) uma foto 3 x 4 atualizada;

p) laudo médico atestando ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades, incluindo-se a compatibilidade, apurada na pericia médica, no caso de candidato com

deficiéncia, de que as atribuicées do cargo para o qual foi aprovado e classificado sdo compativeis com a sua deficiéncia;

g) comprovante de conta bancaria;

r) Certiddo negativa civel e criminal (nas esferas Estadual e Federal).

............................ - MS de de 2022.

Assinatura do Declarante

ANEXO VI DO EDITAL N° 009/2022/SEMEC
DECLARAGAO DA TEMPORARIEDADE DO VINCULO

Eu, , RG N° , CPF
N° , DECLARQO, estar ciente da temporariedade do vinculo com a Administragcao Publica, o que afasta o direito a percepgédo de FGTS
(Fundo de Garantia por Tempo de Servigo).

............................ - MS de de 2022.

Assinatura do Declarante
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