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PORTARIA

PORTARIA N° 326, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a designagdo da servidora Ana Paula de Andrade Marques para
exercer a funcdo de Gestora de Parceria celebrada com Organizacédo da
Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, e d&a outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
e considerando o disposto na Lei Federal n. 13.019/2014,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora Sra. Ana Paula de Andrade Marques, ocupante do
cargo de provimento em comissao de Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania - SEASC, para exercer a fungdo de Gestora da Parceria celebrada
entre o Municipio de Gldria de Dourados e a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA DE DOURADOQOS, através do Termo
de Fomento n° 005/2022, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, com
poderes de controle e fiscalizagao.

Art. 2°. Sao atribuicbes da Gestora da Parceria:

| - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il - informar ao superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

Il - realizar visita in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, emitindo
Relatdrio de Visita Técnica, quando essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas;

IV - emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo quando da analise da
prestacdo de contas anual, submetendo-o a homologacdo da Comissdo de
Monitoramento e Avaliagao;

V - adotar as providéncias apontadas pela Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo, visando a homologacdo do Relatdrio Técnico de Monitoramento e
Avaliagao;

VI - emitir o Parecer Técnico Conclusivo quando da analise da prestagdo de
contas final;

VIl - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 27 de dezembro de 2022.

ARISTEU PEREIRA NANTES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 327, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispbe sobre a nomeacdo da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo de
parceria celebrada com Organizagdo da Sociedade Civil, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Gloria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,
e considerando o disposto na Lei Federal n. 13.019/2014,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam nomeados como membros da Comissao de Monitoramento e
Avaliagao da parceria celebrada entre o Municipio de Gléria de Dourados e a
APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA
DE DOURADOS, através do Termo de Fomento n° 005/2022, nos termos da Lei
Federal n® 13.019/2014, os seguintes servidores:

| — Juliane Ferreira Vitorino (ASS — Assistente Social) — Presidente;
Il — Josevel Benites da Luz (EFI — Educador Fisico) — Vice-Presidente;e
[II — Cintia Cervantes do Prado (DAS 5 — Supervisor) — Secretario.

Art. 2°. Compete a Comissao de Monitoramento e Avaliagdao da parceria, sem
prejuizo de outros deveres e prerrogativas previstos em lei, exercer as seguintes
fungoes:

| - monitorar e avaliar a execugéo da parceria;

Il - realizar visita in loco para subsidiar o monitoramento das parcerias, emitindo
Relatério de Visita Técnica, quando essencial para verificagdo do cumprimento do
objeto da parceria e do alcance das metas;

[l - reunir-se, periodicamente, para: analise de documentos e informacdes acerca
do processamento da parceria; consulta as movimentagbes da conta bancaria
especifica; analise e manifestagdo sobre denuncias;

IV - elaboragao de proposta de aprimoramento dos procedimentos, padronizagao
de objetos, custos e indicadores;

V - produzir entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados;

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br




ANO VDOEGD -N.1412/2022

GLORIA DE DOURADOS-MS, SEXTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2022

PAGINA 2

VI - utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de
tecnologia da informacgao;
VIl - avaliar e homologar os Relatérios Técnicos de Monitoramento e
Avaliagdo, elaborados pelo Gestor da Parceria, por ocasido da analise da
prestacao de contas anual.

Art. 3°. As deliberagdes e as decisbes da presente Comissao serdo tomadas
mediante o expresso consentimento da maioria absoluta de seus membros.

Art. 4°. A Comissao de que trata o Art. 1° desta Portaria é vinculada a Secretaria
Municipal de Educacgao, Esportes e Cultura.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 27 de dezembro de 2022.

ARISTEU PEREIRA NANTES
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 329/2022 - DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022
Concede Adicional ao Servidor, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribui¢des legais, e de acordo com o inciso VIl e IX, do artigo 68 da Lei
Organica Municipal, de 28 de margo de 1990, etc...

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER ADICIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL POR
FORMAGAO EM POS-GRADUAGAO LATO SENSU a servidora, CARLA
CORBUCCI em conformidade com o inciso Il do Artigo 33, da Lei Complementar
n°. 076 de 20 de fevereiro de 2020.

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afixagéo,
revogadas as disposi¢cdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados-MS, em 29 de
dezembro de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 330/2022 - DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022
Concede Adicional aos Servidores, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribui¢des legais, e de acordo com o inciso VIl e I1X, do artigo 68 da Lei
Organica Municipal, de 28 de margo de 1990, etc...

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER ADICIONAL DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL POR
FORMAGCAO EM CURSO DE NIVEL SUPERIOR aos Servidores relacionados no
anexo |, parte integrante desta portaria, em conformidade com o inciso | do Artigo
33, da Lei Complementar n°. 076 de 20 de fevereiro de 2020.

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo e/ou afixagéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados-MS, em 29 de
dezembro de 2022.

Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

ANEXO |

PORTARIA N.° 330/2022 - DE 29 DE DEZEMBRO DE 2022

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal

Estado de Mato (?rosso do Sul
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
Rua Tancredo de Almeida Neves - CEAD

REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N. 320, DE 16° DE DEZEMBRO DE 2022.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei Orginica do Municipio, na Constituigdo do Estado,
na Constituigdo Federal, RESOLVE:

Art. 1° Na forma do art. 3° do Decreto Municipal n. 068, de 14 de julho de 2.021, fica
designado o servidor Guilherme Vinicius Pereira de Souza, como Coordenador Geral do Sistema de
Planejamento e Gerenciamento de Contratagdes —SPGC/GDS, para exercer as atribuigdes delegadas
de planejamento e gerenciamento, proprias da Secretaria Municipal de Gestdo Publica, até 31 de
dezembro 2.023, sem repercussdio em sua remuneragio, ¢ Celma Gongalves de Oliveira, como
auxiliar e suplente do Coordenador Geral do Sistema de Planejamento e Gerenciamento de Contra-
tagdes ~-SPGC/GDS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Gléria de Dourados, MS, 16 de dezensbro de 2022.

Aristey Pereira Nantes
Prefeito Municipal

PORTARIA N.° 328/2022 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022
Concede Férias a Servidores, e da outras providéncias..

ARISTEU PEREIRA NANTES, PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicbes, e de acordo com os incisos VIl e IX, do artigo 68 da Lei Organica
Municipal, de 28 de margo de 1990, etc....

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER FERIAS REGULAMENTAR aos Servidores relacionados no
anexo |, parte integrante desta portaria.

Art.2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo e/ou afixacéo,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados-MS, em 28 de
dezembro de 2022.

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal

] ANEXO |
SERVIDOR CARGO/SIMBOLO DATA DE
ADMISSAO PORTARIA N.° 328/2022 - DE 28 DE DEZEMBRO DE 2022
Marcos Roberto Francisco da Sé Motorista/MOT 01/12/2022
Nelson Braga do Amaral Junior Motorista/MOT 01/12/2022 SERVIDOR CARGO/SIMBOLO PERIODO
Aldenor Azevedo | Zelador/ZLD 02/01/2023 a
PORTARIA N.° 331/2022 - DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022. Xavier 31/01/2023
Aline Azevedo Martins | Professor/PRO 02/01/2023 a
“Exonera Servidor do Cargo que menciona e da outras providéncias.” Montera 31/01/2023
i Ana Beatriz Mariano | Professor/PRO 02/01/2023 a
ARISTEU PEREIRA NANTES, PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE Carnarolli 31/01/2023
DOURADOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas Ana Lucia Almeida de | Professor/PRO 02/01/2023 3
atribuicbes, e de acordo com o inciso VIl e IX, do artigo 68 da Lei Organica Queiroz Moreira 31/01/2023
Municipal, de 28 de margo de 1990, etc... Ana Paula Reginato | Professor/PRO 02/01/2023  a
Cervantes 31/01/2023
RESOLVE: Angela Laurentina | Professor/PRO 02/01/2023 &
. Ribeiro Lima 31/01/2023
Art. 1° - EXONERAR a pedido FELIPE DENADAI DUARTE DE SOUZA, ocupante Aparecida da Silva | Zelador/ZLD 02/01/2023 2
do Cargo de Provimento em Comissdo de Supervisor de Compras, Simbolo Cavalcante 31/01/2023
DAS-5, nomeado através da Portaria n® 024/2021 de 04 de janeiro de 2021, lotado Bibiana Iwazaki de | Professor/PRO 02/01/2023 &
junto a Secretaria Municipal de Gestao Publica, desta Prefeitura Municipal. Lima Costa 31/01/2023
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacédo e/ou afixacgéo, Carine Cervantes | Assistente de Educacao Infanti/AEI | 02/01/2023 &
revogadas as disposi¢des contrarias. Prado Santos 31/01/2023
Gabinete do Prefeito Municipal de Gloéria de Dourados, 30 de dezembro de gﬁ\?:g”\;j;ra%uza da | Coordenadora Pedagdgica/COP g%g}gggg a

2022.

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br



ANO VDOEGD -N.1412/2022 GLORIA DE DOURADOS-MS, SEXTA-FEIRA, 30 DE DEZEMBRO DE 2022 PAGINA 3
Cassio Luciano Alkiris Motorista/MOT 02/01/2023 Lindalva Lopes Moreno | Professor/PRO 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Celia Matos de Lima Professor/PRO 02/01/2023 Lourivania Carvalho de | Assistente de Educacao Infantil/AEl | 02/01/2023
31/01/2023 Oliveira 31/01/2023
Cicera da Silva Ferreira | Zelador/ZLD 02/01/2023 Lucas  Xavier dos | Gerente de Educacao/DAS 4 02/01/2023
31/01/2023 Santos 31/01/2023
Cleide Machado | Professor/PRO 02/01/2023 Luciana Cristina de | Professor/PRO 02/01/2023
Cosmo 31/01/2023 Sousa Felix Milheviez 31/01/2023
Cleusileia Rodrigues de | Diretor de Escola/DES 02/01/2023 Luciana Nobre dos | Professor/PRO 02/01/2023
Matos Martinez 31/01/2023 Santos 31/01/2023
Cristina Dutra Teixeira Professor/PRO 02/01/2023 Lucilene de Souza | Professor/PRO 02/01/2023
31/01/2023 Neves 31/01/2023
Cristiane Martins | Agente Administrativo/AGD 02/01/2023 Lucimar Nobrega Supervisor de  Educagdo e | 02/01/2023
Lissoni Labigaline 31/01/2023 Cultura/DAS 5 31/01/2023
Daiana da Silva Pereira | Zelador/ZLD 02/01/2023 Lucinéia Neiva Rolddo | Assistente de Educacao Infantil/AEl | 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Dayane Cecilia | Odont6logo/ODT 06/12/2022 Luiz Alberto Coronel | Agente Administrativo/AGD 02/01/2023
Machado 15/12/2022 Niz 31/01/2023
Debora Carvalho da | Assistente de Educagao Infantil/AElI | 02/01/2023 Luzia Alves de Souza Professor/PRO 02/01/2023
Silva 31/01/2023 31/01/2023
Deize Cardoso das | Professor/PRO 02/01/2023 Marcia de Almeida | Técnico em Assuntos | 02/01/2023
Virgens Felippi 31/01/2023 Pessoa Silva Educacionais/TAE 31/01/2023
Dione Gomes da Silva | Professor/PRO 02/01/2023 Marcia Lima Ferreira Coordenador Pedagogico/COP 02/01/2023
Ribeiro 31/01/2023 31/01/2023
Elia Rodrigues de Brito | Assistente de Educacao Infantil/AEl | 02/01/2023 Marcio de Oliveira | Motorista/MOT 02/01/2023
31/01/2023 Souza 31/01/2023
Elibia Shalom Padilha | Professor/PRO 02/01/2023 Maria Conceicado | Gerente de Comunicagdo e | 02/01/2023
da Silva 31/01/2023 Amaral Laboissier Cultura/DAS 4 31/01/2023
Elisangela Catarina da | Professor/PRO 02/01/2023 Maria da Gloria Pereira | Coordenador Pedagégico/COP 02/01/2023
Silva 31/01/2023 Mendes 31/01/2023
Eliziane Procopio | Professor/PRO 02/01/2023 Maria do Carmo dos | Professor/PRO 02/01/2023
Moura 31/01/2023 Santos Amaral 31/01/2023
Eloisa Silva Nunes Professor/PRO 02/01/2023 Henrique
31/01/2023 Maria Inacio de Souza | Trabalhador Bragal/TRB 02/01/2023
Elza Aparecida | Professor/PRO 02/01/2023 Domingos 31/01/2023
Coutinho Rodrigues 31/01/2023 Maria Inez Rodrigues | Zelador/ZLD 02/01/2023
Reis de Oliveira 31/01/2023
Emilene Pinto de | Coordenador Pedagdégico/COP 02/01/2023 Maria Ivete de Sousa Professor/PRO 02/01/2023
Souza 31/01/2023 31/01/2023
Erica Yochie Ishizaki Assistente de Educagéo Infantil/AEIl | 02/01/2023 Maria Pereira de Souza | Zelador/ZLD 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Fabiana Martins de | Psicélogo Educacional/PSE 02/01/2023 Maria Teresa Nobrega | Professor/PRO 02/01/2023
Avila 31/01/2023 31/01/2023
Fatima Lacerda da | Professor/PRO 02/01/2023 Maria Terezinha | Professor/PRO 02/01/2023
Silva Claudes 31/01/2023 Beserra da Silva 31/01/2023
Fatima Yamane Costa Assistente de Educacao Infantil/AElI | 02/01/2023 Marina Gomes Ivo Professor/PRO 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Fernanda Botelho da | Supervisor de Pecuaria/ DAS 5 07/12/2022 Marly Ardaia Fagundes | Coordenador Pedagégico/COP 02/01/2023
Costa 16/12/2022 31/01/2023
Francielli Caetano | Professor/PRO 02/01/2023 Nadir Simplicio Justino | Professor/PRO 02/01/2023
Vieira 31/01/2023 Nodimatu 31/01/2023
Francisco Junior de | Gerente de Esportes/DAS 4 02/01/2023 Nelza Alves Barroso Professor/PRO 02/01/2023
Souza 31/01/2023 31/01/2023
Geraldo dos Santos Trabalhador Bragal/TRB 02/01/2023 Odanir Oliveira Batista Merendeira/MRD 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Gilmayron Amaral | Professor/PRO 02/01/2023 Paula Cristina Moreira | Merendeira/MRD 02/01/2023
Laboissier 31/01/2023 Dionizio 31/01/2023
Guiomar Barbosa do | Secretario Municipal de Educagao, | 02/01/2023 Raimunda Pereira de | Merendeira/MRD 02/01/2023
Nascimento Rocha Esportes e Cultura/DAS 1 31/01/2023 Souza 31/01/2023
Irete Aparecida Pego | Professor/PRO 02/01/2023 Ramona Benites | Merendeira/MRD 02/01/2023
dos Santos Silva 31/01/2023 Machado Gomes 31/01/2023
Ivanir Lopes De Lima | Zelador/ZLD 02/01/2023 Regiele Goncalves de | Professor/PRO 02/01/2023
Queiroz 31/01/2023 Oliveira 31/01/2023
Ivonete Bezerra da | Professor/PRO 02/01/2023 Renata Cristiane de | Professor/PRO 02/01/2023
Silva 31/01/2023 Oliveira Pinto 31/01/2023
Izabel Alves de Macedo | Professor/PRO 02/01/2023 Roberto Costa Agente Administrativo/AGD 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Izabel da Rocha Auxiliar de Servigos Gerais/AUX 02/01/2023 Rosangela Candido da | Professor/PRO 02/01/2023
31/01/2023 Silva 31/01/2023
Jacira Pereira da Silva | Professor/PRO 02/01/2023 Rosani Rosa Nogueira | Especialista em Educagcdo/EPE 02/01/2023
31/01/2023 da Silva 31/01/2023
Jair Wilson Cerny Trabalhador Bragal/TRB 01/12/2022 Rosilete Alves da Cruz | Professor/PRO 02/01/2023
15/12/2022 31/01/2023
Jane Aparecida | Professor/PRO 02/01/2023 Rossana Viviane | Professor/PRO 02/01/2023
Rodrigues dos Anjos 31/01/2023 Euriques de Lucena 31/01/2023
Jessica Lissoni | Assistente de Educagao Infantil/AElI | 02/01/2023 Sandra Gutierres de | Assistente de Educacgao Infantil/AEI | 02/01/2023
Labigaline 31/01/2023 Souza 31/01/2023
Joao Batista Pego dos | Supervisor de Esportes e | 02/01/2023 Sandro de Sousa da | Agente Administrativo/AGD 02/01/2023
Santos Lazer/DAS 5 31/01/2023 Silva 31/01/2023
Joice Cristina da Cruz | Professor/PRO 02/01/2023 Saula Cristina  da | Coordenador Pedagdégico/COP 02/01/2023
Silva 31/01/2023 Conceicéo 31/01/2023
Jose Carlos Callegari Motorista/MOT 02/01/2023 Shitochi Oki Zelador/ZLD 02/01/2023
31/01/2023 31/01/2023
Jose Carlos dos Santos | Motorista/MOT 02/01/2023 Silmara Rodrigues dos | Coordenador Pedagégico/COP 02/01/2023
31/01/2023 Santos 31/01/2023
Joseane Ferreira de | Diretor de Escola/DES 02/01/2023 Silvia Severiano | Merendeira/MRD 02/01/2023
Lima 31/01/2023 Pereira 31/01/2023
Juscilei de Lima Osorio | Professor/PRO 02/01/2023 Sirlei dos Santos | Merendeira/MRD 02/01/2023
31/01/2023 Amaral Mendes 31/01/2023
Leila Machado Professor/PRO 02/01/2023 Sonia Rodrigues | Professor/PRO 02/01/2023
31/01/2023 Santos 31/01/2023
Leticia Fernanda Duran | Professor/PRO 02/01/2023 Sueli Menezes da Silva | Professor/PRO 02/01/2023
Pantaleao 31/01/2023 Rodrigues 31/01/2023
Ligia Cibeli Tendulo | Diretor de Escola/DES 02/01/2023 Sueli Rogéria Saeko | Nutricionista/NUT 02/01/2023
Rodrigues 31/01/2023 Nakano 31/01/2023
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Tania Ferreira da Silva | Agente Administrativo/AGD 02/01/2023 a c) A PERMISSIONARIA, caso haja a necessidade de melhorias necessarias
31/01/2023 no imovel, esta as fard, sendo as obras incorporadas ao patriménio da
Tania Marcia Carvalho | Assistente de Educagao Infantil/AEI | 02/01/2023 a PERMITENTE, sem direito de indenizag&o.
da Silva 31/01/2023 d) A PERMISSIONARIA sera responsavel pela instalagdo e manutengao de
Thais Aparecida Duarte | Assistente de Educaco Infanti/AEI | 02/01/2023 & qualquer item adicional que porventura se faga necessario para utilizagdo dos
Elias 31/01/2023 servigos por ela prestados.
Valdeice Francisca da | Merendeira/MRD 02/01/2023 a e) Toda e qualquer melhoria no imdvel sé podera ser efetuada com a
Se 31/01/2023 autorizagao por escrito da PERMITENTE, e ficara automaticamente incorporada
Valdenice dos Santos | Auxiliar de Servicos Gerais/AUX 02/01/2023 & ao seu patriménio, podendo ser negociado algum tipo de compensagéo entre as
Greco 31/01/2023 partes quando for alteragao de valor consideravel.

PORTARIA N.° 332/2022 - DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.
“Declara Vacancia do Cargo que menciona e da outras providéncias.”

ARISTEU PEREIRA NANTES, PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicbes, e de acordo com o inciso VIl e IX, do artigo 68 da Lei Orgéanica
Municipal, de 28 de margo de 1990, etc...

RESOLVE:

Art. 1°. DECLARAR VACANCIA, por motivo de falecimento, do Cargo de
Provimento Efetivo de Agente Administrativo, Simbolo AGD, ocupado por
LUCIA ALVES DE SOUZA RODRIGUES, nomeada através da Portaria n°® 148/94
de 12 de agosto de 1994, lotada junto a Secretaria Municipal de Saude, desta
Prefeitura Municipal.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo produzindo efeito
retroativo ao dia 24/12/2022, revogadas as disposi¢bes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 30 de dezembro de
2022.

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal

TERMO DE PERMISSAO

TERMO DE PERMISSAO DE USO N°. 001/2023.

TERMO DE PERMISSAO DE USO FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE GLORIA
DE DOURADOS E A EMPRESA BIOTER SOLUGOES AMBIENTAIS LTDA.

O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS, ESTADO DO MATO GROSSO DO
SUL, pessoa juridica de direito publico, situada na Rua Tancredo de Almeida
Neves s/n., inscrita no CNPJ sob o n° 03.155.942/0001-37, representado pelo
prefeito em exercicio, Sr. Aristeu Pereira Nantes, brasileiro, divorciado, produtor
agropecuario, residente nesta cidade, podendo ser encontrado junto ao Paco
Municipal, RG n° 202 235 SSP/MS, CPF n° 390.266.041-49, telefone 99608
8517, doravante denominado simplesmente PERMITENTE, e de outro lado, a
Empresa Bioter Solu¢gdes Ambientais LTDA, inscrita no CNPJ n°
37.723.397.0001/50, IE n° 90858012-50, com sede na Rua Aloisio Anschau, 897,
bairro Jardim Gisela, Toledo PR, representada neste ato pelo senhor Marcelo
Kerber, brasileiro, solteiro, portador do CPF n° 062.415.539-09 e RG n°
4.869.554, residente em Toledo/PR, doravante denominada simplesmente
PERMISSIONARIA, tendo em vista o Decreto Municipal n° 101 de 27 de
dezembro de 2022 e com base no artigo 99, §3° da Lei Organica Municipal,
RESOLVEM celebrar o presente Termo de Permissdo de Uso, mediante as
clausulas e condigdes aqui estipuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Termo de Permisséo de Uso a permissao para o uso de
bem publico municipal, qual seja, o imével com area de 1.169,70 m?, com um
galpdo em Alvenaria, localizado as margens da Rodovia BR 376, KM 64,5 lote
urbano n°. 03 (trés), do loteamento Haruo Nakamura, localizado no Municipio de
Gloria de Dourados/MS, CEP 79.730-000 para disponibilizagado e comercializagéo
de produtos e servigos de gestdo ambiental pela PERMISSIONARIA, que em
contrapartida concede:

a) Devera manter o local acima descrito sempre limpo e higienizado,
mantendo-o como lhe foi entregue, devendo proceder pequenos reparos, quando
necessario.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2.1 DAS OBRIGAGCOES DA PERMITENTE

a. A PERMITENTE cede para a comercializacdo de alimentos e bebidas,
todos os dias, com horario integral, as dependéncias das seguintes instalagdes:

01 (um) imével com éarea de 1.169,70 m2, com um galpao em Alvenaria, localizado
as margens da Rodovia BR 376, KM 64,5 lote urbano n°. 03 (trés), do loteamento
Haruo Nakamura, localizado no Municipio de Gléria de Dourados/MS, CEP
79.730-000.

b. A instalacdo acima sera utilizada somente para o funcionamento da
Empresa.

2.2 DAS OBRIGAGOES DA PERMISSIONARIA

a) A PERMISSIONARIA respondera pela preservacdo e manutencdo do
imoével, conforme lhe for entregue. Também de utensilios e equipamentos no
periodo em que deles fizer uso, deixando-os limpos e em condi¢gbes de uso a cada
vez que utilizar.

b) A PERMISSIONARIA devera utilizar material préprio para proceder a
limpeza de todas as dependéncias da lanchonete.

f) A PERMISSIONARIA se responsabiliza por todos os encargos
decorrentes da relagdo trabalhista e previdenciaria, especialmente aquelas
decorrentes do vinculo empregaticio que firmar com seus
empregados/colaboradores a fim de fornecer os empregos a que esta obrigada,
eximindo o Poder Publico Municipal de qualquer responsabilidade, seja solidaria
ou subsidiaria.

g) A PERMISSIONARIA ndo podera, a que titulo for, transferir os direitos
que lhe decorrem deste Termo.

h) A PERMISSIONARIA devera desocupar o imével, retirando todos os seus
equipamentos, sempre que for de interesse do Poder Publico.

i) A PERMISSIONARIA devera devolver todo o prédio em estado de perfeita
conservagao no término desde Termo de Permissao de Uso, ou quando assim for
vontade da administragcao publica.

i) A PERMISSIONARIA devera providenciar o competente Alvara de Licenca
e Localizagao, bem como o Alvara Sanitario para cada ano/exercicio que utilizar o
imovel.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 Este TERMO DE PERMISSAO DE USO inicia-se com a assinatura e tera
como inicio o dia 01 de janeiro de 2023 e como término o dia 31 de dezembro de
2024, podendo ser renovado quantas vezes se fizerem necessarias, respeitando a
vontade e a conveniéncia da Administragao Publica.

3.2 As partes podem rescindir antes do prazo estipulado, com aviso prévio de 30
(trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DO FORO

4.1 Fica eleito o Foro da Comarca Gléria de Dourados para quaisquer questdes
oriundas deste Termo de Permissao de Uso.

4.2 E, por estarem justos e contratados, lavrou-se o presente termo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, as quais foram lidas, assinadas e aceitas pelas partes
contratantes, na presenca de duas testemunhas idoéneas.

Glodria de Dourados/MS, 01 de janeiro de 2023.

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal
Permitente

MARCELO KERBER
Representante Legal da Empresa
Permissionaria

DECRETO

DECRETO N° 101/2022, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A FIRMAR TERMO DE
PERMISSAO DE USO DE BENS PUBLICOS MUNICIPAIS COM A EMPRESA
BIOTER SOLUGOES AMBIENTAIS LTDA, E DA OUTRAS PROCIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Gléria de Dourados/MS, Aristeu Pereira Nantes, no uso
de suas atribui¢cdes legais, com supedaneo no inciso lll do artigo 68, e §3°, do
artigo 99, ambos da Lei Orgénica Municipal (Lei Municipal n°® 1.103/1990), e,

Considerando que a Empresa Bioter Solugées Ambientais LTDA pretende abrir
uma Filial com ramos de Atividade de Comércio, bem como prestar servigos de
grande valia a populagéo gloriadouradense, no imével com area de 1.169,70 m?,
com um galp&o em Alvenaria, localizado as margens da Rodovia BR 376, KM 64,5
lote urbano n°. 03 (trés), do loteamento Haruo Nakamura, localizado no Municipio
de Gldria de Dourados/MS, em doagao realizada pelo INCRA - Instituto Nacional
de Colonizagéo e Reforma Agréria.

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a celebragdo de Termo de Permissdo de Uso de Bens
Publicos Municipais com a Empresa Bioter Solugdes Ambientais LTDA, inscrita no
CNPJ n° 37.723.397.0001/50, IE n°® 90858012-50, com sede na Rua Aloisio
Anschau, 897, bairro Jardim Gisela, Toledo PR, representada neste ato pelo
senhor Marcelo Kerber, brasileiro, solteiro, portador do CPF n° 062.415.539-09 e
RG n° 4.869.554, residente em Toledo PR.

Art. 2° O bem imével de que trata o artigo anterior correspondem ao imével com
area de 1.169,70 m?, com um galpdo em Alvenaria, localizado as margens da
Rodovia BR 376, KM 64,5 lote urbano n° 03 (irés), do loteamento Haruo
Nakamura, localizado no Municipio de Gléria de Dourados/MS, CEP 79.730-000.
Art. 3° Em contrapartida a Permissdo de Uso de que trata este decreto, a
permissionaria comprometer-se-a a zelar pelos bens publicos em seu uso, bem
como a ampliar a produgdo do municipio, o niumero de empregos diretos e
indiretos e agregar valor ao produto final.

Art. 4° O Termo de Permissdo de Uso tera validade 31 de dezembro de 2024,
podendo ser prorrogado por conveniéncia da Administragdo Publica.

Art. 5° S0 causas de revogagio da permissao:

| - Utilizar o imovel para fins diversos do permitido;

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
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Il - Estar em débito com o Departamento Tributario e demais fiscalizagcoes
(Secretaria Municipal de Saude, Vigilancia Sanitaria, Corpo de Bombeiros, dentre
outros.);

Il - Dentre outras causas especificadas no Termo de Permissao de Uso de Bens
Publicos Municipais a ser celebrado entre as partes.

Art. 6° A permissionaria ndo podera, a que titulo for transferir os direitos que Ihe
decorrem deste Decreto Municipal.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados/MS, 27 de dezembro de
2022.

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N°: 005/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 008/2022

Parceria que entre si celebram a PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOS e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
GLORIA DE DOURADOS — APAE, para os fins que especifica.

| - CONCEDENTE: O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS - MS, Pessoa
Juridica de Direito Publico, com sede na Rua Tancredo de Almeida Neves, s/n,
Parque CEAD, CEP 79730-000, nesta cidade de Gléria de Dourados-MS, inscrita
no CNPJ sob o n°. 03.155.942/0001-37, doravante denominado CONCEDENTE e
a Organizagao da Sociedade Civil APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA DE DOURADOS, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CNPJ 33.752.288/0001-00 com sede a rua Rogério
Luiz Rodrigues, s/n, Centro, CEP 79730-000, denominado PROPONENTE.

Il - REPRESENTANTES: Representa 0 CONCEDENTE o Prefeito Municipal, Sr.
Aristeu Pereira Nantes, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade
de Glodria de Dourados, portador do RG n.° 202.235 SSP/MS e CPF: 390.266.041-
49 e o PROPONENTE representado pelo Presidente da Organizacdo da
Sociedade Civil, Sr. Samy Arfux de Figueiredo, RG n° 457.159 SSP/MS, CPF n°
130.853.668-22, residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n° 332, Centro,
na Cidade de Gléria de Dourados, CEP 79730-000.

Il — DA AUTORIZAGAO: O presente termo de Fomento é celebrado em
decorréncia da dispensa de chamamento ao publico, na forma dos arts. 30 e ss da
Lei 13.019/2014, conforme Justificativa publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio, anexo, que fazem parte integrante e complementar deste Termo, como
se nele estivesse contido.

IV — FUNDAMENTO LEGAL: O presente Termo é regido pelas clausulas e
condi¢cdes nele contidos, pelo Decreto Municipal n° 45/2017 e Lei Federal
13.019/2014 e demais normas legais.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA FORMA DE EXECUGAO

O presente Termo de fomento tem por objeto auxiliar no custeio das atividades
desenvolvidas pela Organizagdo de Sociedade Civil, conforme Plano de Trabalho
anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O presente Termo de Fomento tera como gestor da CONCEDENTE a Sra.
Ana Paula de Andrade, portadora do CPF: n® 005.183.721-89, servidora publica
municipal que se responsabilizara pela gestdo da parceria, designada pela
Portaria n°. 326/2022 com poderes de controle e fiscalizagdo, nos termos do
inciso VI do art. 2° da Lei 13.019/2014.

2.2 - O presente Termo de fomento ter& como gestor do PROPONENTE o Sr.
Samy Arfux de Figueiredo, RG n° 457.159 SSP/MS, CPF n° 130.853.668-22,
residente e domiciliado na Rua Marechal Rondon, n® 332, Centro, na Cidade de
Gléria de Dourados, CEP 79730-000, que se responsabilizara, de forma solidaria,
pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas nesta parceria,
nos termos do art. 37 da Lei n° 13.019 de 31/07/2014.

2.3 O presente termo tera como membros da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagao da parceria celebrada entre o Municipio de Gléria de Dourados e a
APAE - ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE GLORIA
DE DOURADOS, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014, designada pela
Portaria n°. 327/2022, os seguintes servidores:

| — Juliane Ferreira Vitorino (ASS — Assistente Social) — Presidente;

Il — Josevel Benites da Luz (EFI — Educador Fisico) — Vice-Presidente; e

IIl = Cintia Cervantes do Prado (DAS 5 — Supervisor) — Secretario.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS

| - SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE:

1) fornecer os recursos para a execugao deste objeto;

2) acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

3) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e
durante a vigéncia do objeto;

4) promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o

Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria
especifica constante do processo;

5) aplicar as penalidades previstas e proceder as sangbes administrativas
necessarias a exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos;

6) notificar a celebragao deste instrumento a Camara Municipal e publicar o
extrato deste instrumento no Diario Oficial;

7) receber e analisar as prestacbes de contas encaminhadas pelo
Proponente;

8) elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestagcao de contas do
Proponente, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, avaliando se houve aplicagéo
correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado nos termos do art. 59 da
Lei de n® 13.019/2014.

Il - SAO OBRIGAGOES DO PROPONENTE:

1) prestar todos os servigos, conforme plano de trabalho, em anexo,
mediante a contratagdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios,
gerenciamento e coordenacgdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos
recursos a outras entidades, congéneres ou néo;

2) responsabilizar-se pela execugdo do objeto do termo de colaboragéo e
pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive
no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

3) observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia,
economicidade, prazos e os custos previstos no plano de trabalho e no edital de
chamamento;

4) divulgar esta parceria em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais
visiveis de sua sede social e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes,
com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificacdo do instrumento,
do 6rgao concedente, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria,
valores liberados, e situacdo da prestacdo de contas da parceria, observando o
art. 2° da Lei Federal n° 12.527/2011;

5) responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, conforme o caso;

6) aplicar os recursos repassados pela concedente e os correspondentes a
sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na clausula primeira;

7) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva
da parceria instituicdo financeira Banco n° 001 , indicada pelo municipio,
efetuando todas as movimentagbes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria;

8) Comprovar todas as despesas por meio de notas fiscais eletrénica ou
recibo de pagamento autbnomo (RPA), com a devida identificacdo da parceria
celebrada;

9) se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do termo de colaboragao , mantendo as certiddes
negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria
da administragao publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragao do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

10) identificar o nimero do instrumento da parceria e 6rgao repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a
prestacdo de contas a ser entregue no prazo a concedente, inclusive indicar o
valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

11) permitir livre acesso do gestor, dos servidores municipais indicados pelo
gestor, dos membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo, dos servidores
do controle interno ou da auditoria, dos membros da comissao de monitoramento e
avaliagdo da concedente, e de auditores e fiscais do tribunal de contas
correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes referentes a
este instrumento, junto as instalagbes e locais de execugdo do objeto pelo
colaboradora ou proponente;

12) manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do
dia util subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais
que compdem a prestacao de contas;

13) efetuar as compras e contratagdo de servicos de acordo com o
regulamento de compras e contratagdes, aprovado pela administragado publica, em
anexo a este instrumento; observando os principios da legalidade, da moralidade,
da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da
isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca
permanente de qualidade e durabilidade e a boa aplicagao dos recursos publicos;
14) realizar as prestagbes de contas trimestralmente conforme previsto nas
instrugdes do manual de prestacdo de contas e no plano de trabalho, de forma
parcial e total e comprovar a exata aplicacdo da parcela anteriormente repassada,
na forma da legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacdo da
administragado publica municipal, sob pena de suspensao da transferéncia;

15) comprovar mensalmente e de forma integral no final do termo de
colaboracédo todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal,
conforme consta no plano de trabalho, sendo que as informagdes prestadas
devem ser bem especificadas, sendo vedada as informagbes genéricas ou sem
especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por meio de
controles ou registros, devendo demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

16) nao praticar desvio de finalidade na aplicagao do recurso, nem atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da administragdo publica nas contratagdes e demais atos
praticados na execugdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela administragdo publica;

17) prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugéo do objeto;

18) promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo
aplicados corretamente conforme o plano de trabalho;

19) ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagoes, salvo se forem utilizados conforme previsto;
20) manter-se adimplente com o poder publico concedente naquilo que tange

a prestagcdo de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua
regularidade fiscal perante os 6rgdos da administragdo municipal, estadual e
federal;

21) comunicar a concedente a substituicido dos responsaveis e de quaisquer
alteragdes em seu estatuto e demais alteragbes que venham a ocorrer na
organizagao da sociedade civil;

22) nado realizar despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou
similar e nem pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com
recursos vinculados a parceria;

23) nao modificar o objeto, exceto no caso de ampliacdo de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequacao do plano de trabalho pela administracéao
publica;
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24) nao utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho;

25) nao realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

26) nao efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria,

27) nao transferir recursos para clubes, associagbes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres;

28) nao realizar despesas com multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, a exceg¢ado de multas
e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagbes previstas nos
planos de trabalho e de execugéo financeira, em consequéncia do inadimplemento
da administracao publica em liberar, tempestivamente, as parcelas acordadas;

29) nao realizar despesas com publicidade, salvo as previstas no plano de
trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo,
informativo ou de orientagao social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

30) nao realizar pagamento de pessoal contratado pela organizagdo da
sociedade civil que ndo atendam ao plano de trabalho e nem as exigéncias do art.
46 dalei n® 13,019/2014.

31) nao realizar obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a
instalagcdo de novas nao estruturas fisicas, se ndo constarem no plano de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DOS FUNDOS DOS REPASSES

4.1 - As despesas decorrentes deste Termo referente a parte do Concedente
correrao por conta das verbas orgamentarias descritas na clausula sétima.

4.2 A nota de empenho referente a parcela de despesas deste Termo s sera
emitida apds a assinatura do presente, ante a previsao legal de necessidade de
formalizacdo do termo, para o entdo pagamento. Destaca-se que se for o caso de
termos aditivos, serdo indicados os créditos e empenhos para sua cobertura, de
cada parcela da despesa a ser transferida em exercicio futuro.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

5.1 - Para a execugédo das atividades previstas neste Termo de Parceria, no
presente exercicio, a CONCEDENTE transferira ao PROPONENTE, de acordo
com o cronograma de execugdo, o valor total de R$ 60.000,00 (sessenta mil
reais).

5.2 — O valor sera repassado em parcelas e na periodicidade prevista no
cronograma de desembolso, mediante comprovagao da prestacdo de contas
parcial, homologada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao.

5.2 - As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
orgcamentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao
cumprimento de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo
deste objeto podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deveréo ser
depositados na conta especifica do PROPONENTE, vinculada ao objeto, no
Banco do Brasil, na Agéncia n° 0793-5, na Conta Corrente n° 19.870-6, CNPJ
n. 33.752.288/0001-00.

6.2 — Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagao estiver prevista
para prazos menores.

c) Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por crédito na conta bancaria
do fornecedor ou prestador de servico por meio de transferéncia, DOC, TED ou
débito, pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saque ou quaisquer pagamentos, a excecao do especificado na alinea “d”
desta clausula.

d) Poderdo ser realizados pagamentos em espécie, em casos excepcionais,
previstos no plano de trabalho os itens de despesa passiveis desse tipo de
execucao financeira, a natureza dos beneficidrios a serem pagos nessas
condi¢cdes e o cronograma de saques e pagamentos, com limites individuais e
total, com provando a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, em fungéo das peculiaridades do objeto da parceria ou da regido onde
se desenvolverdo as atividades e os servigos a serem prestados,

e) o limite para realizagcdo de pagamentos em espécie sera de R$ 800,00
(oitocentos reais) para pagamento individual por beneficiario e ao limite global de
10% (dez por cento) do valor total da parceria, ambos calculados levando-se em
conta toda a duragéo da parceria e

f) os pagamentos em espécie deverdo ser realizados por meio de saques
realizados na conta do de colaboragao, ficando por eles responsaveis as pessoas
fisicas que os realizarem, as quais prestardo contas a organizacao da sociedade
civil do valor total recebido, em até 30 (trinta) dias a contar da data do ultimo
saque realizado, por meio da apresentagdo organizada das notas fiscais ou
recibos que comprovem os pagamentos efetuados e que registrem a identificagéo
do beneficiario final de cada pagamento, bem como devolverdo a conta do de
colaboracgdo, mediante depésito bancario, a totalidade dos valores recebidos e nao
aplicados a data a que se refere a alinea a deste inciso;

6.4 Os rendimentos financeiros dos valores aplicados poderao ser utilizados pelo
Colaborador ou Proponente desde que n&o haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condi¢des previstas neste instrumento.

6.5 A Proponente devera restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com os
rendimentos nao utilizados, caso nao efetue a boa execugéo dos recursos.

6.6 — A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitard o
Colaborador ou Proponente a participar de novos parcerias, acordos ou ajustes
com a Administragdo Municipal.

6.7 - A contratacdo de empregados para a execugao do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da
legalidade, impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo
seletivo simplificado de provas e ou provas e titulos se a natureza do cargo exigir.
6.8 - Nao se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que o PROPONENTE
utilizar para a realizacdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
As despesas decorrentes deste Termo correrdo por conta das verbas
orgamentarias a seguir:

FICHAS ORCAMENTARIAS

3 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

02 PODER EXECUTIVO

02 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDAD
020603 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 Assisténcia Social

08 244 Assisténcia Comunitaria

08 244 0015 Implementagéo de Politicas Sociais

08 244 0015 2027 0000 Repasse & Entidades Filantropicas

504 3.3.50.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS 195.000,00 2143970 0,00 216.439,70
0.1.00 000.000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh 156.439,70 60.000,00
0,00 60.000,00

CLAUSULA OITAVA - DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

O PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecugao do objeto;

b) falta de apresentagéo de prestagcdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda o Proponente, a recolher & conta da
CONCEDENTE o valor correspondente a rendimentos de aplicagdo no mercado
financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua
utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do objeto, ainda
que nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

9.1 — O Proponente devera prestar contas de forma parcial nos termos previsto no
Manual de Prestagdo de Contas, sob pena de suspensdo dos recursos
financeiros, e de forma integral das receitas e despesas trimestralmente, de
acordo com os critérios e indicacdes exigidos pela CONCEDENTE, com
elementos que permitam ao Gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatérios de execugdo do objeto e de execugdo
financeira, bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual,
demonstragao de resultado do exercicio e demonstragao das origens e aplicagao
dos recursos da Entidade parceira, segundo as normas contabeis vigentes.

9.2 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
prestagao de contas integral, o Proponente se compromete em manter em arquivo
os documentos originais que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
Este Instrumento tem sua vigéncia de 27 de dezembro até 31 de dezembro de
2022, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PROIBIGOES

Fica ainda proibido o PROPONENTE:

a) a redistribuigdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou néo;

b) adquirir bens permanentes n&o previstos no Plano de Trabalho

c) integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Fomento;

e) utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa
de administracao;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o
objeto deste Termo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

h) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

i) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

j) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

k) Realizar despesas com:

k.1) Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao
publica na liberagéo de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

k.2) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao
pessoal;

k.3) Pagamento de pessoal contratado pela organizagcado da sociedade civil que
nao atendam as exigéncias do art. 46 da Lei 13019/2014;

k.4) Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de
novas estruturas fisicas nao previstas no Plano de Trabalho.

I) pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RECISAO E DA DENUNCIA

12.1 - O presente Termo de Fomento pode ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas obrigagbes
decorrentes do tempo de vigéncia.

12.2 — Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando
constatada pela CONCEDENTE a utilizagdo dos recursos em desacordo com o
Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer
documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO DO
PLANO DE TRABALHO

Este Termo podera ser alterado ou ter modificagdo o seu Plano de Trabalho, de
comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e
justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com prévia
apreciacdo da CONCEDENTE e aprovagao do Gestor deste Instrumento, ficando
vedada a alteracdo do objeto em qualquer hipétese.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANGOES

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
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Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei 13.109/2014 e da legislacado especifica, a administracao podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sangdes:

| - adverténcia;

Il - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar termos de colaboragéo e contratos com érgaos e entidades da esfera
de governo da administragcdo publica sancionadora, por prazo nao superior a 2
(dois) anos;

Il - declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou
celebrar termos de colaboragéo e contratos com 6rgéos e entidades de todas as
esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢céo
ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a organizagao da sociedade civil
ressarcir a administracdo pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo da
sangao aplicada com base no inciso Il deste artigo.

Paragrafo unico. A sancao estabelecida no inciso Il do caput deste artigo é de
competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO
O extrato do presente Termo sera publicado na imprensa oficial, de acordo com o
disposto no art. 38 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Gléria de Dourados para esclarecer as
duvidas de interpretacbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DAS DISPOSIGOES FINAIS
Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que n&o
foram mencionados neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA CONCORDANCIA

E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas,
as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Gloria de Dourados, 27 de dezembro de 2022.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
ANA PAULA DE ANDRADE MARQUES

Municipio Gléria de Dourados
ARISTEU PEREIRA NANTES
GLORIA E DOURADOS

APAE de Gloria de Dourados
SAMY ARFUX DE FIGUEIREDO
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