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PORTARIA

PORTARIA N.° 201/2023 - DE 02 DE JUNHO DE 2023.

“Exonera Servidor do Cargo que menciona e da outras providéncias.”

ARISTEU PEREIRA NANTES, PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADQOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicbes, e de acordo com o inciso VII e IX, do artigo 68 da Lei Orgéanica
Municipal, de 28 de marc¢o de 1990, etc...

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR o0 Sr. WILLIAN MILTON MARTINS ocupante do Cargo de
Provimento em Comissdo de Gerente de Obras, Simbolo DAS-4, nomeado
através da Portaria n® 069/2022 de 04 de marco de 2022, lotado junto a Secretaria
de Infraestrutura e Obras desta Prefeitura Municipal.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de 01 de junho de 2023, revogadas
as disposi¢cdes contrarias.

Gabinete do Prefeito Municipal de Gléria de Dourados, 02 de junho de 2023.

ARISTEU PEREIRA NANTES
Prefeito Municipal

DECRETO
DECRETO MUNICIPAL N° 039, DE 31 DE MAIO DE 2023.

“‘Dispbe sobre a averbacdo de consignagcdo em folha de pagamento dos
funcionarios publicos municipais e da outras providéncias.”

ARISTEU PEREIRA NANTES, PREFEITO MUNICIPAL DE GLORIA DE
DOURADOQOS, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o inciso Il do artigo 68 da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Os servidores publicos municipais ativos, dos érgdos da administracdo
direta e indireta do Poder Executivo Municipal, além dos descontos obrigatérios
estabelecidos em lei ou decorrentes de decisdo judicial, poderdo averbar
consignacdes em folha de pagamento para descontos de importancias destinadas
a entidades indicadas, desde que autorizadas mediante contratos ou outros
instrumentos firmados com as consignatarias.
Art. 2°. Para fins deste Decreto, considera-se:

| - consignataria: destinataria dos créditos
compulsorias e facultativas;

Il - consignante: 6rgdo ou entidade da administragcdo direta e indireta do Poder
Executivo Municipal, que procede os descontos relativos as consignacdes
compulsérias e facultativas na folha de pagamento do servidor publico municipal
ativo, em favor da consignataria;

Il - consignado: servidor publico municipal ativo, de que trata o caput do art. 1°,
deste Decreto;

IV - margem total: representa o valor total que pode ser averbado na folha do més
de pagamento do consignado, em se tratando de consignac¢des facultativas;

V - margem disponivel: representa o valor disponivel para averbagdo na folha do
més de pagamento do consignado, obtido mediante a subtracdo da margem total
pelas consignagdes facultativas existentes;

VI — empresa gestora da carteira de consignados: empresa contratada pela
consighante, sem custos para o erario, na modalidade de convénio, regido pela
Lei 8.666/93, para administrar, controlar e prospectar a carteira de consignados na
modalidade facultativa;

VIl — antecipagdo de remuneragdo: é faculdade dada ao servidor ativo de
adiantamento de parte de sua remuneracao devida pelos 6rgaos da Administragao
Publica Direta e Indireta, por meio de empresa credenciada para tal fim;

VIII - empresa administradora de cartdo de antecipacdo de remuneracdo: é a
empresa credenciada junto ao Municipio, para a concessao de adiantamento de
remuneracao a servidores publicos, mediante cartdo especifico de pagamento de
compras e servigos as empresas a ela conveniadas;

IX — operadora de cartdo de crédito: instituicdes financeiras ou bancérias
autorizadas pelo Banco Central, que operam modalidades de cartdo de crédito
credenciada para consignar desconto de crédito concedido a servidor;

X - operadora de empréstimos pessoais e financiamento: instituicées financeiras
autorizadas pelo Banco Central que operam, inclusive por intermédio de cartdes
de crédito, credenciada para consignar desconto de crédito concedido a servidor;
Xl - consignagdo compulsoria: desconto incidente sobre a remuneragdo do
servidor, efetuado por for¢a de lei ou mandado judicial,

Xl - consignacdo facultativa: o desconto incidente sobre a remuneracdo do
servidor, mediante sua autorizacdo prévia e formal, por meio eletrnico, e
anuéncia da Administracao.

Art. 3°. O Poder Executivo Municipal poderd admitir como consignatarias,
exclusivamente:

| - 6rgéos e entidades da administragao municipal;

Il - sindicatos e associagfes representativas de servidores e empregados publicos
municipais;

Il - entidades fechadas ou abertas de previdéncia privada que operem com planos
de peclulio, renda mensal e previdéncia complementar;

IV - entidades administradoras de planos de saide médico e/ou odontol6gico,
bem como assisténcia a salde médica e odontoldgica;

V - entidades seguradoras de prémios de seguro de vida;

resultantes das consignacdes
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VI - instituicdes financeiras, bancos e cooperativas de crédito conveniadas e
autorizadas pelo Banco Central, operadoras de cartbes de crédito e/ou outras
modalidades de adiantamento de remuneracao;

VIl - empresa administradora de cartdo de antecipacdo ou adiantamento de
remuneracao, indicada no inciso VIl do art. 2° deste decreto;

VIl - empresa operadora de empréstimos pessoais e financiamento, autorizada
pelo Banco Central;

Art. 4°. Para o credenciamento ou manutengdo como consignatarias, as entidades
deverdo submeter requerimento ao Secretario de Administracdo do Municipio para
deliberacdo e homologacdo do Chefe do Poder Executivo, que, caso aprovado,
tera vigéncia de no maximo dois anos.

§ 1° As entidades consignatarias deverdo ter sede no municipio e/ou um
correspondente bancério, a fim de melhor atender a populagéo local.

§ 2° As entidades consignatérias deverdo requerer a revalidacdo de seu
credenciamento, até trinta dias antes do prazo de vencimento do seu convénio.

§ 3°. A falta de revalidagdo do credenciamento implicara a imediata exclusdo da
entidade do rol das consignatarias, independentemente de qualquer aviso ou
interpelacao judicial ou extrajudicial, preservadas as averbacfes existentes até o
cumprimento total das obrigacdes pactuadas entre a entidade e o servidor
municipal.

Art. 5°. As consignacgdes em folha de pagamento, prevista na Lei Municipal n.° 777
de 04 de julho de 2003, séo classificadas em:

| — compulsorias;

Il — preferenciais;

Il - facultativas.

§ 1°. Consignacdes compulsoérias séo descontos incidentes sobre a remuneracgao
dos servidores publicos municipais, ativos da administracdo direta, autarquias,
fundacbes e empresas publicas do Poder Executivo, por forca de lei ou mandado
judicial;

§ 2° ConsignagBes preferenciais sdo os descontos autorizados pelo servidor
publico municipal, ativo da administracdo direta, autarquias, fundacbes e
empresas publicas, mediante anuéncia da Administracdo Publica Municipal,
decorrente de contrato, acordo ou convénio entre o servidor e o0 consignatario,
tendo por objeto:

| - financiamento da salde pelas entidades instituidas como gerenciadoras de
planos de saulde oficiais, com prestacdo de servicos médicos, hospitalares,
odontoldgicos, laboratoriais, compras de medicamentos e pagamento de franquias
com Orteses e proteses, por meio do Cartdo Beneficio, plano agregado especial,
plano especial e outros beneficios;

Il - mensalidades de operadoras de planos de saude devidamente regulamentados
pela Agéncia Nacional de Saude, desde que as operadoras estejam regularmente
inscritas no respectivo Conselho Regional que rege a atividade, em cuja jurisdi¢cdo
estejam estabelecidas.

§ 3°. Consignacdes facultativas sdo os descontos autorizados pelo servidor
publico municipal, ativo da administracdo direta, autarquias, fundacbes e
empresas publicas, mediante anuéncia da administragdo publica, decorrente de
contrato, acordo ou convénio entre o servidor e o consignatario, tendo por objeto:

| - contribuigcdo para planos de previdéncia complementar e renda mensal;

Il - prémios de seguros de vida cobertos pelos consignatarios;

Il - parcelas mensais correspondentes a fornecimento de bens e servigos,
decorrentes de convénios mantidos por sindicatos ou por associa¢fes de classe
com fornecedores;

IV — penséo alimenticia voluntéria,;

V - mensalidades instituidas para custeio de clubes de servidores publicos
municipais do Poder Executivo e recreativos;

VI - amortizacdo de empréstimos ou financiamentos concedidos por instituicdes
financeiras, por operadoras de cartées de crédito;

VIl - mensalidade a favor de empresas fornecedoras de bens e de servicos,
mediante convénio com a Administracdo Publica Municipal, por meio da
modalidade de Cartéo Beneficio, na forma de pagamentos e de saques;

VIII - amortizagcdo de despesas na forma de compras e de saques parcelados, na
modalidade de adiantamento salarial, concedidos por empresas administradoras
de Cartao de Compras e Beneficios.

Art. 6°. Ressalvadas as consignac¢des compulsérias, ndo sera permitido desconto
de valor inferior a um por cento do menor vencimento-base ou subsidio fixado no
ambito do Poder Executivo.

Art. 7°. As consignacdes compulsérias e as preferenciais terdo prioridade sobre as
facultativas.

Art. 8°. A soma mensal das consignacdes preferenciais de cada servidor, ndo
podera exceder ao valor equivalente a 10% (dez por cento) da remuneragao bruta,
assim considerada a totalidade das parcelas salariais que lhe sdo devidas,
excluidas as seguintes verbas:

| - diarias e ajuda de custo;

Il - indenizacdo de despesa de transporte, auxilio-transporte e auxilio-alimentacao;
Il - salario-familia;

IV - gratificag8o natalina, adicional e abono de férias;

V - adicional pelo exercicio de atividades em condi¢des insalubres, penosas ou
perigosas ou pelo exercicio em determinadas zonas ou locais;

VI - adicional pela prestacdo de servico extraordinario, hora extra ou plantdo de

servico;
VII - adicional por trabalho noturno;
VIII - diferencas de vencimento ou parcela salarial de carater eventual ou

temporério de qualquer natureza;

IX - parcela originaria de deciséo judicial ndo transitada em julgado.

§ 1° Caso a soma mensal das consignacdes preferenciais exceda ao limite
definido no caput, serdo suspensos os descontos, até atingir aquele limite,
relativamente as consignagbes preferenciais, excluindo sucessivamente, na
seguinte ordem:

| - servicos médicos, hospitalares, odontolégicos e laboratoriais, compra de
medicamentos, pagamento de franquias com Orteses e préteses, por meio do
Cartédo Beneficio;

Il - outros beneficios;

Il - agregado especial,

IV - plano especial.

§ 2° As entidades consignatarias cujos descontos tenham sido suspensos na
forma prevista neste artigo poderdo, de comum acordo com o servidor, alterar o
valor do desconto mensal, adaptando-o a margem consignavel permitida.

§ 3° No caso de averbacdo por determinacdo judicial, ou ainda, ocorrendo
reducdo dos rendimentos brutos mensais do servidor, impossibilitando margem
consignavel, nos limites previstos neste Decreto, serdo suspensos os descontos
em favor das consignatarias.

8 4°. No caso de o servidor publico municipal ndo utilizar a margem consignavel
preferencial, essa podera ser utilizada para fins de antecipacéo salarial por meio
do Cartdo de Compras e Beneficio, estipulado no art. 5°, § 39, inciso VIII, deste
Decreto.

Art. 9°. A soma dos consignados facultativos sera limitado a 35% (trinta e cinco
por cento) da remuneracdo bruta do servidor, assim considerada a totalidade das
parcelas salariais que lhe sé@o devidas, excluidas as verbas previstas nos incisos
de | a IX do art. 8° deste Decreto.

§ 1°. A soma mensal das consignagdes caso exceda o limite de 35% (trinta e cinco
por cento) da remuneragdo bruta mensal do servidor, serdo suspensos 0s
descontos das facultativas, sendo excluidos, sucessivamente, na seguinte origem:
| - amortizacdo de empréstimo, financiamentos pessoais, cartdes de crédito e
cartdes consignados de beneficios, na forma de compra e de saque;

Il - pagamento por operadoras de cartdes na modalidade de adiantamento salarial,
na forma de compras, por empresas fornecedoras de bens e de servi¢os, que se
utiizam da modalidade de adiantamento salarial na forma de pagamento e de
compra, e pagamento de bens e de servicos decorrentes de convénios mantidos
por sindicatos ou por associacbdes de classe com fornecedores de bens e de
servicos;

Il - pensao alimenticia voluntaria;

IV - contribuicdo para planos de peculio, previdéncia complementar ou renda
mensal;

V - contribuic&o para seguro de vida;

8§ 2° Na suspensdo dos descontos de que trata o 8§ 1° observar-se-a,
relativamente as verbas de igual prioridade, o critério da antiguidade, de modo que
se atinjam, primeiramente, aquelas de averbacao mais recente.

§ 3° No caso de averbacdo por determinacdo judicial, ou ainda, ocorrendo
reducdo dos rendimentos brutos mensais do servidor, impossibilitando margem
consignavel, nos limites previstos neste Decreto, serdo suspensos os descontos
em favor das consignatarias.

§ 4° A entidade consignataria ficara a cargo do servidor interessado na
contratacdo de empréstimos e outros servigos, para efeitos de consignacdo do
empréstimo em folha de pagamento.

§ 5° A entidade consignataria cujo desconto tenha sido suspenso na forma
prevista neste artigo podera, de comum acordo com o servidor, alterar o valor do
desconto mensal, adaptando-o a margem consignavel permitida, desde que nédo
ultrapasse o limite de noventa e seis parcelas mensais.

8 6° A entidade responsavel pelo processamento da folha de pagamento dos
servidores publicos municipais, podera adaptar a margem consignavel permitida
conforme o disposto no § 5°.

§ 7°. Do percentual indicado no caput fica reservado 5% (cinco por cento)
exclusivamente para as consignagfes resultantes da utilizacdo de cartdo de
crédito, nos termos do inciso 1X, do art. 2° deste Decreto, restando 30% (trinta por
cento) para os empréstimos consignados.

§ 8° A soma mensal das consignacfes dispostas nos artigos 8°, 9° e 10° né&o
poderdo exceder ao limite de 55% (cinquenta e cinco por cento) da remuneragéo
bruta mensal do servidor, assim considerada a totalidade das parcelas salariais
gue lhe sdo devidas, excluidas as verbas previstas nos incisos de | a IX do art. 8°
deste Decreto.

Art. 10°. O valor comprometido pelo servidor, para utilizacdo de Cartdo Beneficio,
de que trata o art. 5°, § 3°, inciso VII, sera de, no maximo, 10% (dez por cento) de
sua remuneracgdo bruta, excluidas as verbas previstas nos incisos de | a IX do art.
8° deste Decreto.

Paragrafo Gnico. Ao disposto neste artigo ndo se aplicam as regras contidas no
caput do art. 8° deste Decreto.

Art. 11. Fica excluido da margem disponivel para consignagdo o equivalente a
30% (trinta por cento) da remuneracdo do servidor publico municipal, para fins de
antecipacdo salarial por meio do Cartdo de Compras e Beneficio, estipulado no
art. 5°, § 39, inciso VIII, deste Decreto.

Art. 12. A consignacéo facultativa pode ser cancelada, suspensa ou alterada:

| - por interesse da Administra¢éo Publica Municipal,

Il - por interesse da consignataria de forma expressa ou por meio de solicitagdo
formal encaminhada ao 6rgdo competente;

Il - a pedido do servidor, mediante requerimento enderecada ao 0rgao
competente;

IV - por forca de lei;

V - por ordem judicial.

§ 1°. Apo6s autorizacdo do cancelamento, suspensdo ou alterac@o disposto neste
artigo, mediante expediente encaminhado a Secretaria de Administragdo do
Municipio, a administragdo publica municipal deverd processar imediatamente a
folha de pagamento do servidor.

§ 2°. O consignatério, na modalidade facultativa, que receber qualquer quantia
indevida fica obrigada a devolvé-la diretamente ao consignado, em prazo nao
superior a 5 (cinco) dias, a contar da data do repasse, com juros e correcio
monetaria.

Art. 13. As consignagfes facultativas serdo processadas exclusivamente por meio
de sistema eletrbnico, via internet, de reserva de margem e controle de
consignacdes com desconto em folha.

§ 1° A Administragdo Publica Municipal ndo terd qualquer responsabilidade
solidaria nos referidos empréstimos consignados.

§ 2° O servidor exonerado, demitido ou em afastamento sem remuneracao
continuara obrigado ao pagamento integral da consignagdo contraida perante a
entidade consignataria.

Art. 14. Os valores das consignacbes serdo repassados aos agentes
consignatarios até o ultimo dia atil do més seguinte ao da folha de pagamento em
gue forem retidas.

Art. 15. A consignacdo em folha de pagamento nédo implica corresponsabilidade
dos érgdos e entidades da administragdo direta, autarquias, fundacbes e
empresas publicas por dividas e compromissos de natureza pecuniaria assumidos
pelos servidores com as entidades consignatarias, nem responsabilidade pela
consignhacao, nos casos de perda do cargo ou insuficiéncia de limite da margem
consignavel.
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Art. 16. O credenciamento da entidade no rol das consignatarias sera feito pela
Secretaria de Administragdo Municipal, por meio de convénio, com vigéncia de
dois anos, podendo ser renovavel por igual periodo, desde que atendidos os
interesses e disposi¢des legais.

§ 1°. O deferimento do pedido de incluséo da entidade no rol das consignatéarias é
ato discricionario do Chefe do Poder Executivo, estando condicionado a juizo de
conveniéncia e oportunidade e de viabilidade técnica.

§ 2°. A exclusdo da entidade do rol das consignatarias dar-se-a por iniciativa da
consignatéaria ou do Chefe do Poder Executivo, consoante o que dispuser o termo
de convénio firmado entre as partes ou decreto do Executivo Municipal.

Art. 17. A consignatéaria que transgredir as normas estabelecidas neste Decreto,
agir em prejuizo da consignante ou dos servidores publicos municipais; alterar sua
estrutura organizacional e ou sua razdo social sem a devida comunicagdo a
administragdo publica, bem como transferir, ceder, vender ou sublocar a terceiros
a rubrica ou codigo de desconto, podera sofrer as seguintes sancoes:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensédo de quaisquer consignacdes em folha de pagamento;

Il - cancelamento de concessao de rubrica, verba ou codigo de desconto.
Paragrafo Unico. As sancgfes tratadas neste artigo serdo aplicadas sem prejuizo
de possivel representacdo aos 6rgaos do Ministério Publico e de Defesa do
Consumidor, ap6s notificacdo da entidade para o contraditério e a ampla defesa.
Art. 18. O desconto das consignacbes, em folha de pagamento, sera efetuado
somente apoés a averbagédo no Sistema Eletronico utilizado pelo Poder Executivo,
pela senha da consignataria, mediante prévia autorizacdo do servidor, por meio da
celebracdo do respectivo contrato e autorizacdo de desconto emitida pelo sistema.
§ 1° No caso de empréstimo ou de financiamento autorizado pela senha
eletrénica pessoal do servidor, perante a instituicdo em que é correntista, fica
dispensada a apresentacao da autorizacdo de desconto de que trata o caput deste
artigo.

§ 2°. As consignacoes referentes a bens e a servigos, fornecidos na forma de
adiantamento salarial pelas empresas de que trata o inciso VIl do 83°, do art. 5°
deste Decreto, poderdo ser realizadas por meio de plataforma digital
disponibilizada no Sistema Eletrdnico por sua empresa Gestora.

§ 3° Para a averbacdo de consignagdo facultativa, contratada por meio de
plataforma eletrdnica, fica dispensada a apresentacdo da autorizacdo de
descontos de que trata o caput deste artigo, devendo constar no contrato
formalizado, clausula especifica autorizando o débito mediante consignacdo em
folha de pagamento.

§ 4°, As consignacdes referentes a contratacdo, por meio do Cartdo Consignado
de Beneficios e congéneres, na funcionalidade de saques e/ou de compras,
podera ser feita eletronicamente, a partir de comandos seguros, por mecanismo
de telecomunicagdo ou por meios digitais que garantam o sigilo dos dados
cadastrais, bem como a segurancga e a comprovacdo da operacao realizada pelo
servidor interessado, a qual podera ser solicitada a consignataria, em razéo de
decisao judicial ou administrativa.

§ 5° Caso o Municipio j& disponibilize Sistema Eletrénico para gerenciamento da
margem consignavel, deverd ser realizado novo credenciamento, nos termos
deste Decreto.

Art. 19. A titulo de indenizac&o de despesas administrativas com o processamento
eletrdnico de dados das retencdes em consignacdes nas folhas de pagamento dos
servidores, a ser repassada ao Municipio, serdo retidos dos repasses devidos as
consignatarias:

| - a retencdo do valor mensal das instituicBes financeiras, operadoras de cartdes
de crédito, operadoras de cartdes consignados de beneficios dispostas no artigo
2, incisos IX e X, deste Decreto, far-se-a a razao de 1,5% (um e meio por cento)
de todas as operac¢Bes consignadas;

Il - As demais consignatérias integrantes do sistema ficam isentas das reten¢fes
tratadas no caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Os valores retidos para o Municipio mencionado no artigo 19
sera destinado, preferencialmente, a capacitagdo aos servidores municipais.

Art. 20. Compete a Secretaria Municipal de Administracdo, com homologacéo do
Chefe do Poder Executivo, autorizar o credenciamento, as inclusbes e a
revalidagcédo de entidades como consignatarias, aplicar as sancdes previstas neste
Decreto, bem como apreciar e decidir os casos omissos.

Art. 21. A divulgacdo de dados relativos ao servidor, empregado ou pensionista,
inclusive quanto ao limite dos valores de margem e saldo consignavel, somente
poderd ser realizada mediante sua autorizagdo expressa.

§ 1°. A utilizacdo ou a divulgacéo irregular de dados relativos aos servidores,
empregados ou pensionistas, implicara responsabilizacdo do agente que a tenha
realizado ou permitido ou que tenha deixado de tomar as providéncias legais para
sua suspensdo ou impedimento.

§2°. Apurada a responsabilidade do agente publico, e havendo providéncia a ser
tomada fora do ambito do poder ao qual estiver ele vinculado, sera dado ciéncia
dos fatos aos 6rgaos competentes para as medidas cabiveis.

Art. 22. Fica a Secretaria de Administracdo Municipal autorizada a expedir
instrucbes complementares necessarias a execuc¢ado deste Decreto.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga todas as
resolugBes que lhe sejam contrarias ou conflitantes.

Gléria de Dourados/MS, 31 de maio de 2023.

ARISTEU PEREIRA NANTES
PREFEITO MUNICIPAL

LICITACAO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA DE DOURADOS
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N.° 003/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 118/2023

O MUNICIPIO DE GLORIA DE DOURADOS, Estado de Mato Grosso do Sul,
através da Comissdo Permanente de Licitagbes, nomeada através da Portaria n°
005/2023, de 10 de janeiro de 2023, torna publico que se encontra aberta a
licitagdo na modalidade Tomada de Prec¢os, nos termos da legislacdo pertinente:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucao integral da
reordenacdo luminotécnica do sistema de iluminacdo do Estadio Municipal,
com construcao de 300 metros de rede de distribuicdo subterranea em baixa
tensdo (220/127 v), com 08 (oito) Postes de Concreto, de 14/600kgf, 64
projetores de 500 w de LED e 12 refletores de 150 w de Led, conforme
Contrato de Repasse n° 910034/2021 - MINISTERIO DAS CIDADES, e,
conforme especificacdes e quantidades contida no Memorial Descritivo, Planilha
Orcamentaria, Cronograma Fisico financeiro e demais documentos pertinentes a
obra, que faz parte integrante do Edital

EXECUCAO: indireta;

TIPO: Empreitada por valor global,

DATA/HORARIO E LOCAL: A documentacio e proposta, deverdo ser entregues
no dia 19 de Junho de 2023, as 09:00 horas, no recinto da Comissao
Permanente de Licitagdes, sito a Rua Tancredo de Almeida Neves, S/N, Parque
CEAD, neste Municipio, onde também poderdo analisar o Edital contendo as
especificacdes e bases da licitacdo, e, para a retirada no endereco eletrénico
www.gloriadedourados.ms.gov.br/transparencia/licitacoes, na aba Transparéncia
ou solicitado através do emalil licitacao@gloriadedourados.ms.gov.br e maiores
informacdes poderao ser obtidas através do telefone (67) 3466-1611.

Gléria de Dourados — MS, 01 de Junho de 2023.

Nelson Henrique
Presidente da Comissao Permanente
de Licitacdes

EDITAL DE CONVOCAGCAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO ESPORTE E CULTURA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2. 001/2023
PROFESSORES

Edital de Convocacdo n° 016, de 02 de junho de 2023.

O municipio de Gléria de Dourados — Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio do Prefeito Municipal Senhor Aristeu Pereira Nantes, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado homologado pelo Edital n° 007/2023, de 03 de fevereiro de 2022,
CONVOCA os candidatos relacionados no Anexo Unico deste edital. Para
comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, no horario de expediente, sito a Rua Tancredo de Almeida Neves, s/n —
CEAD, nesta cidade e Comarca, até 3 (trés) dias Uteis contados da data da
publicacdo deste, munido das cdpias autenticadas dos seguintes documentos:

o Fotocdpia da cédula de identidade;

J Fotocopia do cartdo de cadastro de pessoa fisica — C.P.F.(M.F.);

o Fotocdpia da certiddo de casamento ou nascimento ou declaragdo de
convivéncia;

o Fotocopia da certiddo de nascimento dos dependentes e CPF (se
possuir);

o Fotocdpia do titulo de eleitor, com prova de quitacdo perante a
Justica Eleitoral;

o Fotocdpia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de
Incorporacgéo, se do sexo masculino;

o Fotocopia de comprovacdo de Diploma de escolaridade exigida para
0 cargo;

o Registro no Conselho de Categoria, quando for o caso;

o Fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo;

o Declaracdo de ndo acumulo de cargos, emprego ou funcdo publica;

o Declaragéo de bens;

o Fotocdpia do cartdo de inscricdo no PIS/PASEP (se ja inscrito);

o Comprovante de residéncia;

o Atestado admissional;

o Conta corrente no Banco do Brasil;

o Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais (Federal e
Estadual);(https://www5.tjms.jus.br/servicos/certidoes/br)
(https://www.gov.br/pf/pt-br) (https://web.trf3.jus.br/certidao-regional/)

o 01 fotografia 3x4 recente.

o - Declaragdo de Disponibilidade e Comprometimento (formulario
fornecido pela Secretaria Municipal de Educacédo, Esportes e Cultura -
Endereco: Rua Ivinhema n.1521, Centro, Gloria de Dourados, Telefone (67)
3466-2807).

o Declaracgéo étinico racial

o Qualificacdo cadastral no e-social.

As fotocépias deverdo ser autenticadas em cartério ou mediante a apresentacao
do original para serem conferidas e autenticadas por servidor publico.

O ndo comparecimento do candidato no prazo determinado, ou sua desisténcia,
implicard no seu posicionamento para o final da fila, conforme disp&e o item 14.3,
do Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2021.

Gldria de Dourados/MS, 02 de junho de 2023.
Aristeu Pereira Nantes
Prefeito Municipal

Rua Tancredo de Almeida Neves, Parque CAD - Fone: (67) 3466-1611
http://www.gloriadedourados.ms.gov.br - Email: doegd@gloriadedourados.ms.gov.br
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

2490 REGIANE APARECIDA DE PINHO

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

209 JANE APARECIDA RODRIGUES DOS ANJOS

30¢ ELISIANE PEREIRA DOS SANTOS

CARGO: PROFESSOR DE APOIO

46° ELISIANE PEREIRA DOS SANTOS

47° MARTA DIAS DA SILVA

CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

32 VALDENICE VILELA DO NASCIMENTO
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